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DR. DEL CARMEN: Bienvenidos a la Sesión, buenas tardes señores consejeros, siendo las 12:07 minutos, 

vamos a dar inicio a la Tercera Sesión Extraordinaria del Consejo de Facultad, correspondiente al día de hoy 

lunes 23 de marzo del 2026, Señor Vicedecano por favor si pudiéramos verificar el quórum correspondiente. 

DR. VÁSQUEZ: Gracias Señor Decano, buenas tardes con todos, vamos a pasar lista para ver el quórum. 

Miembros Plenos de Consejo de Facultad. 

 

DR. JOSÉ CARLOS DEL CARMEN SARA    PRESENTE  

DRA. DORIS VIRGINIA HUERTA CANALES DE MIRANDA  PRESENTE  

DR. JOSÉ DEL CARMEN SANDOVAL PAREDES  PRESENTE  

DR. HERNÁN ARTURO SANABRIA ROJAS  PRESENTE  

MG. LEONARDO RONYALD ROJAS MEZARINA  LICENCIA (RD. N° 005423-2025-D-FM)  

MG. YISSELLA BETZABETH ACUACHE QUISPE    PRESENTE (Virtual) 

MÉD. ESP. MICHEL PORTANOVA RAMIREZ     PRESENTE  

ALUMNO ROBERTO CARLOS CHIVIGORRI FERNÁNDEZ     PRESENTE (Virtual) 

ALUMNA LISHA DIANA TULICH ORTIZ   PRESENTE (Virtual) 

ALUMNO RODRIGO MIGUEL MENDEZ SERREPE   PRESENTE (Virtual) 

ALUMNA MILENKA DEL PILAR CORNEJO TAFUR   PRESENTE  

 

También participaron, en calidad al Consejo de Facultad con voz sin voto. 

 

DR. ROLANDO VÁSQUEZ ALVA Vicedecano Académico  

Vicedecano de Investigación y Posgrado (e) 

DRA. CARMEN CECILIA MUÑOZ BARABINO                  Directora Escuela Profesional de Tecnología Médica  

DR. HECTOR PEREYRA ZALDIVAR            Director Escuela Profesional de Medicina Humana (e)  

DR. OSCAR GUSTAVO HUAMAN GUTIERREZ Director Escuela Profesional de Nutrición (Virtual) 

ALUM. OMAR ALEJANDRO GUERRA HUAMAN Presidente Centro de Estudiantes de Medicina  

SR. JOSÉ LUIS CARPIO ARAUJO Representante Trabajadores SUTUSM 

 

DR. VÁSQUEZ: Al momento hay quórum Señor Decano. 

 

DR. DEL CARMEN: Muy bien, entonces vamos a pasar al primer punto de agenda, aprobación del acta  

 

1.  APROBACIÓN DE ACTA  
 

1.1  Acta de la Segunda Sesión Extraordinaria del Consejo de Facultad de fecha 16 de marzo de 2026.  
(Se remite vía correo electrónico 20-03-2026)  

  

DR. DEL CARMEN: Los señores consejeros que tengan alguna observación. ¿Sírvanse 

Manifestarlo? No habiendo observaciones queda aprobada por unanimidad 

 

ACUERDO N°011-SE-2026: SE APRUEBA POR UNANIMIDAD EL ACTA DE LA SEGUNDA SESIÓN 

EXTRAORDINARIA DEL CONSEJO DE FACULTAD DE FECHA 16 DE MARZO DE 2026. 
 

DR. DEL CARMEN: Pasamos al punto dos de la agenda, Orden del Día. 

 

DR. VÁSQUEZ: Punto dos. 
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2.  ORDEN DEL DÍA  

 

2.1  RESULTADO FINAL DEL CONCURSO PARA LA CONTRATACIÓN DOCENTE DE 

PREGRADO EN LA MODALIDAD PRESENCIAL (ESTUDIOS GENERALES)  
 

Con Oficio N°000073-2026-CPEPD-D-FM/UNMSM, el Presidente de la Comisión Permanente de 

Evaluación y Perfeccionamiento Docente, remite el resultado final del Concurso para la Contratación 

Docente de Pregrado en la Modalidad Presencial (Estudios Generales) correspondiente al semestre 

académico 2026-I, aprobada con Resolución Rectoral N° 003362-2026-R/UNMSM de fecha 11 de 

marzo del 2026 y Resolución Decanal N° 001524-2026-D-FM/UNMSM de fecha 13 de marzo del 

2026; adjunta acta, informe y cuadros correspondientes. (Se recibe en el Vicedecanato Académico 20.03.2026) 

 

DR. DEL CARMEN: Muy bien, entonces procederíamos a ver este punto de agenda, para lo cual 

invitaríamos al presidente de la Comisión Permanente de Evaluación y Perfeccionamiento Docente 

para que se sirva rendir el informe correspondiente. Adelante Dr. Sandoval. 

 

DR. SANDOVAL: Gracias Señor Decano, buenas tardes señores consejeros, bien voy a presentar el 

informe final de contratación docente de pregrado en la modalidad presencial, Estudios Generales, 

correspondiente al semestre académico 2026-I. 

 

INFORME N° 003-CPEPD/FM/26 

 

1.- Antecedentes:  

 

1.  Con Resolución Rectoral N° 003362-2026-R/UNMSM de fecha 11 de marzo del 2026, se 

aprueba la Convocatoria, Cronograma, Cuadro de plazas y bases del Concurso para la 

Contratación Docente de Pregrado en la Modalidad Presencial (Estudios Generales), 

correspondiente al Semestre Académico 2026-I, en la que se asigna tres (03) plazas a la 

Facultad de Medicina de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos. 

 

2.  Con Resolución Decanal N° 001524-2026-D-FM/UNMSM de fecha 13 de marzo del 2026, se 

aprueba las Bases del Concurso para la Contratación de Docente de Pregrado en la Modalidad 

Presencial para Estudios Generales, correspondiente al semestre académico 2026-I de la 

Facultad de Medicina de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos, que incluye el cuadro 

de distribución de plazas y sumillas. 

 

3.  La Comisión Permanente de Evaluación y Perfeccionamiento Docente, está integrada por los 

docentes y alumnos: Dr. José Del Carmen Sandoval Paredes (0A0842), la Dra. Aurora Villar 

Chamorro (07490A), el Dr. Carlos Edmundo Barrionuevo Cornejo (093769), la Dra. Mery 

Soledad Montalvo Luna (088951), el Dr. Juan Pedro Rojas Armas (0A0721), la Dra. Vilma 

Ruth Bejar Castillo Castillo (007684), Dra. Emma Felicia Salazar Salvatierra (06346E), el Est. 

Jorge Luis Vásquez Becerra (22010667), Est. Fernando Joaquín Cavero Gonzales (24010384) 

y la Est. Ana Cristina Yanac Pollequeri (23010453) aprobada con Resolución Decanal N° 

003725-2025-D-FM/UNMSM de fecha 11 de agosto del 2025 y sus modificatorias Resolución 

Decanal N° 005735-2025-D-FM/UNMSM de fecha 23 de diciembre del 2025 y Resolución 

Decanal N° 005209-2025-DFM/UNMSM de fecha 12 de noviembre del 2025. 

 

2.- Ejecución 

 

1.  El trabajo de la Comisión se realizó dentro de los plazos establecidos en el cronograma. 

2.  Se ha recibido de Decanato con Oficio N° 000242-2026-D-FM/UNMSM de fecha 19-03-2026 

un total de 09 expedientes para su evaluación. 

3.  Se verificó cada expediente con el perfil al que postula, para velar por el cumplimiento de lo 

solicitado. 

4.  La Comisión Permanente de Evaluación y Perfeccionamiento Docente realizo la evaluación de 

Clase Modelo (presencial) y Hoja de Vida. 
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El puntaje máximo total para evaluar cada rúbrica es: 

 Primera fase:   30 puntos para la Clase modelo. 

 Segunda fase:   70 puntos para Hoja de vida. 

 

5.  El puntaje mínimo aprobatorio para el concurso de docentes contratados es de: 

 

Nivel “A” Doctor:      60 Puntos 

Nivel “B” Maestro o de especialidad médico:   55 Puntos. 

 

3.- Conclusiones 

 

1.  De los nueve (09) expedientes recibidos, se identificó que cuatro (04) no se ajustaban al perfil 

solicitado: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4.  Como resultado, quedaron cinco (05) expedientes para la evaluación de clase modelo y revisión 

de hoja de vida, alcanzando el puntaje requerido los siguientes postulantes. 

 

POSTULANTES QUE ALCANZAN VACANTE 

 

D.A. MEDICINA PREVENTIVA Y SALUD PÚBLICA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5.  No alcanzaron vacante tres (03) postulantes: 

 

POSTULANTES QUE NO ALCAZAN VACANTE 

 

 D.A. MEDICINA PREVENTIVA Y SALUD PÚBLICA 
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6.  De las 03 plazas convocadas para la Facultad de Medicina dos (2) fueron cubiertas y una (01) 

quedo desierta: 

 

PLAZA DESIERTA 

 

D.A. MEDICINA PREVENTIVA Y SALUD PÚBLICA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Es cuanto cumplo con informar señores consejeros, Señor Decano. Muchas gracias. 

 

DR. DEL CARMEN: Muchas gracias Dr. Sandoval, no sé si hay alguna pregunta de los señores 

consejeros. Bien vamos a someter a votación nominal la aprobación del informe de la Comisión 

Permanente de Evaluación y Perfeccionamiento Docente para la contratación docente de pregrado en 

la modalidad presencial de Estudios Generales, Señor Vicedecano. 

 

DR. VÁSQUEZ: Vamos a pasar entonces a la votación indicada sobre el informe presentado. 

 

 

 

Está aprobado por unanimidad Señor Decano. 

 

DR. DEL CARMEN: Muy bien el informe de la Comisión Permanente ha sido aprobado por 

unanimidad. 

 

ACUERDO N°012-SE-2026: SE APRUEBA POR UNANIMIDAD EL RESULTADO FINAL DEL CONCURSO PARA 

LA CONTRATACIÓN DOCENTE DE PREGRADO EN LA MODALIDAD PRESENCIAL - ESTUDIOS GENERALES, 

CORRESPONDIENTE AL SEMESTRE ACADÉMICO 2026-I DE LA FACULTAD DE MEDICINA DE LA UNIVERSIDAD 

NACIONAL MAYOR DE SAN MARCOS. 

 

DR. DEL CARMEN: No habiendo más puntos en agenda, damos por concluida la Tercera Sesión 

Extraordinaria del Consejo de Facultad, correspondiente al lunes 23 de marzo del 2026. Muchas 

gracias. 

 

 

 

 

 

  

Dra. Doris Virginia Huerta Canales De Miranda    A favor    

 Dr. Hernán Arturo Sanabria Rojas  A favor   

Mg. Yissella Betzabeth Acuache Quispe  A favor   

Méd. Esp. Michel Portanova Ramirez   A favor   

Alumno Roberto Carlos Chivigorri Fernández   A favor   

Alumna Lisha Diana Tulich Ortiz   A favor    

Alumno Rodrigo Miguel Mendez Serrepe     A favor  

Alumna Milenka Del Pilar Cornejo Tafur     A favor 


