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DR. PODESTÁ: Buenos días Señores Consejeros, voy a pasar lista. 

 

Miembros Plenos de Consejo de Facultad. 

 

DR. LUIS ENRIQUE PODESTÁ GAVILANO    PRESENTE 

DR. CARLOS ALBERTO SAAVEDRA LEVEAU    PRESENTE 

DRA. LUISA HORTENSIA RIVAS DÍAZ     PRESENTE 

DR. JOSÉ CARLOS DEL CARMEN SARA    PRESENTE 

MG. MARÍA ELENA REVILLA VELÁSQUEZ DE MENDOZA  PRESENTE 

MG. GLADYS NERELLA PANDURO VÁSQUEZ    PRESENTE 

DR. FRANCISCO JOSE GARCIA ARBILDO    PRESENTE 

ALUMNO CLAUDIO ALEXANDER SOTELO OCMIN   PRESENTE 

ALUMNO DIEGO ALONSO ARTEAGA CHAPARRO   PRESENTE 

ALUMNO MARIO ESTEBAN CASTRO GOÑI    PRESENTE 

LIC. VERONICA MERCEDES SUAREZ BALDEON   PRESENTE 

 

También participaron, en calidad al Consejo de Facultad con voz sin voto. 

 

DRA. ALICIA FERNÁNDEZ GIUSTI     Vicedecana Académica (vacaciones) 

DR. MANUEL IZAGUIRRE SOTOMAYOR    Vicedecano de Investigación y Posgrado (vacaciones) 

MG. JUAN AGUILAR FRETEL       Director Administrativo (Justificado) 

MG. SONIA ANTEZANA ALZAMORA         Directora Escuela Profesional de Nutrición (e) 

DRA. CECILIA MUÑOZ BARABINO     Directora Escuela Profesional de Tecnología Médica 

DRA. ANGELA ROCIO CORNEJO VALDIVIA        Directora Escuela Profesional de Enfermería.  

DRA. BETTY CRUZ HUAMAN  

DR. JUAN OCTAVIO VILLENA VIZCARRA  

 

Directora Escuela Profesional de Obstetricia (e) 

Directora Escuela Prof. de Medicina Humana (e) 

 

DR. PODESTÁ: ok tenemos quórum entonces, empezamos con la aprobación del acta: 

1. APROBACIÓN DE ACTA 

 

1.1 Acta de la Quinta Sesión Extraordinaria Virtual del Consejo de Facultad de fecha 12 de diciembre 

de 2024.  (Se remite vía correo electrónico 23.12.2024) 

  

DR. PODESTÁ: ¿Alguna observación? Aprobado por Unanimidad.  

 

ACUERDO N°011-SEV-2024: SE APRUEBA POR UNANIMIDAD EL ACTA DE LA QUINTA SESIÓN 

EXTRAORDINARIA VIRTUAL DEL CONSEJO DE FACULTA DE FECHA 12 DE DICIEMBRE DE 2024. 
 

 

2 ORDEN DEL DÍA 

 

DR. PODESTÁ:  Nos queda el resultado del proceso de admisión a la carrera docente 2024 en 

primer lugar y después viene el proceso de promoción docente, le daremos la palabra al presidente 

de la Comisión Dr. Saavedra por favor, gracias.  

 

DR. SAAVEDRA: Bien, buenas tardes con todos, ¿no sé si me escuchan bien? 

 

DR. PODESTÁ: Si. 

 

DR. SAAVEDRA: No sé si ya en secretaría tienen el informe que lo acabo de pasar. 

 

DR. PODESTÁ: Por favor si lo pueden publicar. 
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DR. SAAVEDRA: En primer lugar, Señor Decano, permítame expresar a nombre de los 

Miembros de la Comisión, hemos tenido unas últimas reuniones donde ha habido y debo 

expresarlo en el Consejo de Facultad una disconformidad en cuanto a este proceso por haberse 

presentado en fechas inoportunas, como son los feriados y un corto de período de tiempo bastante 

reducido ¿no?, lo que ha generado obviamente tanto al personal académico y administrativo un 

disconfort y se lo expreso Señor Decano y expreso al Consejo de Facultad, porque se ha elaborado 

prácticamente en días feriados como son el 24 y el 25 de diciembre, incluyendo hoy día ¿no?, y el 

personal ha trabajado hasta la madrugada del día 23, prácticamente para poder concluir con este 

proceso, creo que no son las mejores fechas y creo que en lo sucesivo Señor Decano considero 

que debe considerarse una programación más adecuada en estos procesos. Dicho eso voy a pasar 

emitir el informe al Consejo de la Comisión. 

 

2.1 RESULTADOS DE PROCESO DE ADMISIÓN A LA CARRERA DOCENTE 2024 

 

De acuerdo a Resolución Rectoral Nº015063-2024-R/UNMSM de fecha 20 de diciembre del 2024, 

aprueba la Convocatoria, Cronograma, Cuadro de Plazas y Bases del Concurso para el Proceso de 

Admisión a la Carrera Docente en la categoría Auxiliar 2024 (Convocatoria Extraordinaria) de la 

UNMSM. 

 

DR. SAAVEDRA:  

 

1.- Antecedentes: 

 

1.  Mediante Resolución Rectoral N° 015063-2024-R/UNMSM de fecha 20 de diciembre del 

2024 se aprueba la convocatoria, cronograma, cuadro de plazas vacantes y bases del 

proceso de admisión carrera docente en la categoría Auxiliar 2024 de la Universidad 

Nacional Mayor de San Marcos, con Resolución Decanal N° 006174-2024-D-

FM/UNMSM de fecha 21 de diciembre del 2024, se aprueba las bases del proceso de 

admisión a la carrera docente en la categoría Auxiliar 2024 (convocatoria extraordinaria) 

de la Facultad de Medicina la Universidad Nacional Mayor de San Marcos, que incluye 

cuadro de distribución de plazas y sumillas, con Resolución Rectoral N° 008305-2022-

R/UNMSM de fecha 07 de julio del 2022, se aprueba el reglamento del Proceso de 

Admisión a la Carrera Docente de la UNMSM. 

2.  Se convocan 07 plazas. 

 

2.- Ejecución: 

 

1.  Se ha recibido de Decanato 19 expedientes, según proveído No. 122/FM-D/2024 (24-12-

2024). 

 Mencionar que los 19 expedientes, ahí hay un error disculpen, porque no es fecha 2023 

básicamente ¿no? de este proveído, también lo que esta generado obviamente por estos 

tiempos el Personal Administrativo obviamente comete algunos errores en este sentido. 

 

2.  Mencionar que de los 19 expedientes se observaron 05 postulantes, porque no cumplen con 

los requisitos del perfil del postulante. 

Nº APELLIDOS Y NOMBRES OBSERVADOS 

 

1 

 

LUQUE CHIPANA, NESTOR ALEJANDRO 

 

NO CUMPLE CON LOS REQUISITOS DEL PERFIL DEL POSTULANTE 

 

2 

 

SÁNCHEZ GARCÍA, WAYNNER 

 

SE PRESENTA A UNA PLAZA NO CONVOCADA (TECNOLOGO) 

 

3 

 

GONZALES ALIAGA, EDGARD HERMAN 

 

NO CUMPLE CON LOS REQUISITOS DEL PERFIL DEL POSTULANTE 
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3.  De acuerdo al cumplimiento del reglamento de admisión a la carrera docente en el “Art. 23 

del procedimiento de evaluación para el proceso, segunda fase: Evaluación de entrevista 

personal y clase modelo”, pasan 14 postulantes. 

  

4.  Pasan a la tercera fase Art. 90 los candidatos deben haber obtenido como mínimo 30 puntos 

en la segunda fase.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5.  No pasan a la tercera fase 
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1 

 

1 

 

1 

 

MPYSP 

 

Local central San fernando 

 

REYES ORTIZ, SARA CARMEN 

Formación personal 

humanística - Identidad social, 

Cultura general y disciplinas 

participativas 

 

AUXILIAR 

 

T.C. 40 
HRS 

 

12 

 

17 29 

 
2 

 
2 

 
1 

 

GINECOLOGÍ

A Y 

OBSTETRICIA 

 

Centro de simulación clínica - 

Sede docente Local Central 

 
MINCHOLA VEGA JORGE LUIS 

Integración médica en Gineco-

Obstetricia y Pediatría. - 

Ginecología - Obstetricia - 

Ginecología Básica - 

Fisiopatología 

 
AUXILIAR 

 
T.P. 20 
HRS 

 

14 

 

15 29 

 
3 

 
2 

 
1 

 

GINECOLOGÍ

A Y 

OBSTETRICIA 

 

Centro de simulación clínica - 

Sede docente Local Central 

 
BERNABLE ZAVALETA, SUSANA 

MACARIA 

Integración médica en Gineco-

Obstetricia y Pediatría. - 

Ginecología - Obstetricia - 

Ginecología Básica - 

Fisiopatología 

 
AUXILIAR 

 
T.P. 20 

HRS 

 

13 

 

15 28 

 
4 

 
2 

 
1 

 

GINECOLOGÍ

A Y 

OBSTETRICIA 

 

Centro de simulación clínica - 

Sede docente Local Central 

 
LLANCARI MELENDES, PEDRO 

ANTONIO 

Integración médica en Gineco-

Obstetricia y Pediatría. - 

Ginecología - Obstetricia - 

Ginecología Básica - 

Fisiopatología 

 
AUXILIAR 

 
T.P. 20 

HRS 

 

13 

 

16 29 

 

6.  Postulantes que alcanzan vacante de acuerdo al Art. 37 El puntaje mínimo para el ingreso 

a la carrera docente es: 55 puntos. 

 

 

4 

 

ROJAS POMA, JUAN PEDRO 

 

NO CUMPLE CON LOS REQUISITOS DEL PERFIL DEL POSTULANTE 

 

5 

 

ABANTO ARGOMEDO, SEGUNDO CARLOS 

 

NO CUMPLE CON LOS REQUISITOS DEL PERFIL DEL POSTULANTE 
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1 

 
1 

 
1 

 
MPYSP 

 
Local central San fernando 

 
JAMES CAMILO AMARO SALINAS 

Formación personal humanística - Identidad 

social, Cultura general y disciplinas 

participativas 

 
AUXILI

AR 

 
T.C. 40 
HRS 

 
15 

 
24 

 
39 

 

2 

 

2 

 

1 
GINECOLOGÍ

A Y 

OBSTETRICI

A 

Centro de simulación clínica - 

Sede docente Local Central 

 

GIL GUEVARA ENRIQUE DAMIAN 

Integración médica en Gineco-Obstetricia y 

Pediatría. - Ginecología - Obstetricia - 

Ginecología Básica - Fisiopatología 

 

AUXILI

AR 

 

T.P. 20 

HRS 

 

15 

 

25 

 

40 

 

3 

 

3 

 

1 

 

MEDICINA 

HUMANA 

 

Hospital Edgardo Rebagliati 

 

CHUMPITAZ ANCHIRAICO GLORIA 

ANTONIETA 

Medicina Interna - Introducción a la Clínica - 

Fisiopatología - Integración Clínica 
(Hematología) 

 

AUXILI

AR 

 

T.P. 20 

HRS 

 

15 

 

25 

 

40 

 

4 

 

4 

 

1 

 

MEDICINA 
HUMANA 

 

Hospital Edgardo Rebagliati 

 

DIAZ RADA, VANESSA HILDA 

Medicina Interna - Introducción a la Clínica - 

Fisiopatología - Integración Clínica 
(Hematología) 

 

AUXILI
AR 

 

T.P. 20 
HRS 

 

13 

 

18 

 

31 

 
5 

 
5 

 
1 

 
MEDICINA 

HUMANA 

 
Hospital Edgardo Rebagliati 

 
CASTILLO PLASENCIA, CESAR JOEL 

Medicina Interna - Introducción a la Clínica - 

Fisiopatología - Integración Clínica 
(Gastroenterología) 

 
AUXILI

AR 

 
T.P. 15 

HRS 

 
13 

 
20 

 
33 

 
6 

 
6 

 
1 

 
MEDICINA 

HUMANA 

 
Hospital Edgardo Rebagliati 

 
CUENTAS LIZARRAGA, ROBERTO 

JOSUE 

Medicina Interna - Introducción a la Clínica - 

Fisiopatología - Integración Clínica 
(Gastroenterología) 

 
AUXILI

AR 

 
T.P. 15 

HRS 

 
14 

 
24 

 
38 

 
7 

 
7 

 
2 

 
PSIQUIATRIA 

 
Hospital Víctor Larco Herrera 

 
CARLOS ALEXIS SALGADO 

VALENZUELA 

- Psiquiatría - Introducción a la Psiquiatría - 

Ética Médica - Neuropsicología de la 

Ocupación Humana 

 
AUXILI

AR 

 
T.P. 20 

HRS 

 
14 

 
20 

 
34 

 
8 

 
8 

 
2 

 
PSIQUIATRIA 

 
Hospital Víctor Larco Herrera 

 
TURCO ARÉVALO, ELENA 

- Psiquiatría - Introducción a la Psiquiatría - 

Ética Médica - Neuropsicología de la 

Ocupación Humana 

 
AUXILI

AR 

 
T.P. 20 

HRS 

 
15 

 
24 

 
39 

 
9 

 
9 

 
2 

 
PSIQUIATRIA 

 
Hospital Víctor Larco Herrera 

 
ABANTO MARIN, ROGER 

ALEJANDRO 

- Psiquiatría - Introducción a la Psiquiatría - 

Ética Médica - Neuropsicología de la 

Ocupación Humana 

 
AUXILI

AR 

 
T.P. 20 

HRS 

 
13 

 
18 

 
31 

 

10 

 

10 

 

1 

 

ENFERMERÍA 

 

Hospital Edgardo Rebagliati 

 

TAFUR PITTMAN LOURDES 
AZUCENA 

 

Cuidado de enfermería al Adulto I 

 

AUXILI
AR 

 

T.P. 15 
HRS 

 

14 

 

23 

 

37 
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7.  Postulantes que no alcanzan vacante: 

 

 

3.- Conclusiones: 

 

1. De las 07 plazas convocadas, ha sido cubiertas 

 

2. Se adjunta cuadros de alcanza vacante, no alcanza vacante y observados. 

 

Ese el informe que podía alcanzar Señor Decano, en relación al concurso de ingreso a la carrera 

docente, el cual pido aprobación del Consejo de Facultad. 

 

DR. PODESTÁ: Muy bien, pasamos a la aprobación de este resultado: 
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1 

 

1 

 

MPYSP 

 

Local central San fernando 

 

JAMES CAMILO AMARO SALINAS 
Formación personal humanística - 

Identidad social, Cultura general y 

disciplinas participativas 

 

AUXILIAR 

 

T.C. 40 HRS 

 

15 

 

24 

 

27 

 

66 

 

ALCANZA VACANTE 

 

2 

 

1 
GINECOLOGÍA Y 

OBSTETRICIA 

Centro de simulación 

clínica - Sede docente 

Local Central 

 
GIL GUEVARA ENRIQUE DAMIAN 

Integración médica en Gineco-Obstetricia 

y Pediatría. - Ginecología - 

Obstetricia - Ginecología Básica - 

Fisiopatología 

 

AUXILIAR 

 

T.P. 20 HRS 

 

15 

 

25 

 

45 

 

85 

 

ALCANZA VACANTE 

 

3 

 

1 

 

MEDICINA HUMANA 

 

Hospital Edgardo Rebagliati 

 
CHUMPITAZ ANCHIRAICO 

GLORIA ANTONIETA 

Medicina Interna - Introducción a la 

Clínica - Fisiopatología - Integración 

Clínica (Hematología) 

 

AUXILIAR 

 

T.P. 20 HRS 

 

15 

 

25 

 

26 

 

66 

 

ALCANZA VACANTE 

 

4 

 

1 

 

MEDICINA HUMANA 

 

Hospital Edgardo Rebagliati 

 

CUENTAS LIZARRAGA, ROBERTO 
JOSUE 

Medicina Interna - Introducción a la 

Clínica - Fisiopatología - Integración 

Clínica (Gastroenterología) 

 

AUXILIAR 

 

T.P. 15 HRS 

 

14 

 

24 

 

36 

 

74 

 

ALCANZA VACANTE 

 

5 

 
 

 

2 

 

PSIQUIATRIA 

 

Hospital Víctor Larco Herrera 

 
TURCO ARÉVALO, ELENA 

- Psiquiatría - Introducción a la 

Psiquiatría - Ética Médica - 

Neuropsicología de la Ocupación 

Humana 

 

AUXILIAR 

 

T.P. 20 HRS 

 

15 

 

24 

 

33 

 

72 

 

ALCANZA VACANTE 

 

6 

 

PSIQUIATRIA 

 

Hospital Víctor Larco Herrera 

 
ABANTO MARIN, ROGER 

ALEJANDRO 

- Psiquiatría - Introducción a la 

Psiquiatría - Ética Médica - 

Neuropsicología de la Ocupación 

Humana 

 

AUXILIAR 

 

T.P. 20 HRS 

 

13 

 

18 

 

26 

 

57 

 

ALCANZA VACANTE 

 

7 

 

1 

 

ENFERMERÍA 

 

Hospital Edgardo Rebagliati 

 
TAFUR PITTMAN LOURDES 

AZUCENA 

 

Cuidado de enfermería al Adulto I 

 

AUXILIAR 

 

T.P. 15 HRS 

 

14 

 

23 

 

26 

 

63 
 

ALCANZA VACANTE 
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1 

 

4 

 

1 

 

MEDICINA 

HUMANA 

Hospital Edgardo Rebagliati 
 

DIAZ RADA, VANESSA HILDA 

Medicina Interna - Introducción a la Clínica - 

Fisiopatología - Integración Clínica 

(Hematología) 

 

AUXILIAR 

 

T.P. 20 HRS 

 

13 

 

18 

 

20 

 

51 
 

NO ALCANZA VACANTE 

 

2 

 

1 

 

1 

 

MEDICINA 

HUMANA 

Hospital Edgardo Rebagliati 
 

CASTILLO PLASENCIA, 

CESAR JOEL 

Medicina Interna - Introducción a la Clínica - 

Fisiopatología - Integración Clínica 

(Gastroenterología) 

 

AUXILIAR 

 

T.P. 15 HRS 

 

13 

 

20 

 

32 

 

65 
 

NO ALCANZA VACANTE 

 

3 

 

5-6 

 

2 

 

PSIQUIATRIA Hospital Víctor Larco Herrera 
 

CARLOS ALEXIS SALGADO 

VALENZUELA 

- Psiquiatría - Introducción a la Psiquiatría - 

Ética Médica - Neuropsicología de la 

Ocupación Humana 

 

AUXILIAR 

 

T.P. 20 HRS 

 

14 

 

20 

 

21 

 

55 
 

NO ALCANZA VACANTE 
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DR. CARLOS ALBERTO SAAVEDRA LEVEAU  Aprobar el informe de la Comisión.  

 

 

 

 

 

 

 

DRA. LUISA HORTENSIA RIVAS DÍAZ  Aprobar el informe de la Comisión, pero 

previamente con una observación, cuando 

mencionan al Señor James Amaro dice 

tiempo parcial TP. 40 horas, por favor 

para que pueda corregirse, o tiempo 

parcial o es tiempo completo, ahí está, es 

James Amaro Salinas auxiliar TP. 40 

horas. 

DR. PODESTÁ: Gracias por su observación. 

 

DRA. RIVAS: Ok Doctor, gracias. 

 

 

  

DR. JOSÉ CARLOS DEL CARMEN SARA  Igualmente sumándome a la observación 

hecha por el Señor Presidente de la 

Comisión, que no solamente sobrecarga 

el trabajo del personal docente 

administrativo, si no que afecta 

severamente la trasparencia y la libre 

participación de los docentes, sin 

embargo, para no afectar a los docentes 

que válidamente han alcanzado vacante 

voto a favor de la aprobación. 

 

MG. MARÍA ELENA REVILLA VELÁSQUEZ A favor de la aprobación, gracias. 

 

 

MG. GLADYS NERELLA PANDURO VÁSQUEZ         A favor Doctor. 

 

DR. FRANCISCO JOSE GARCIA ARBILDO  A favor del informe de la Comisión. 

  

ALUMN. CLAUDIO ALEXANDER SOTELO OCMIN A favor de la aprobación.   

ALUMN. DIEGO ALONSO ARTEAGA CHAPARRO   A favor de la Comisión. 

    

ALUMN. MARIO ESTEBAN CASTRO GOÑI  A favor de la aprobación.  

 

LIC. VERONICA MERCEDES SUAREZ BALDEON   A favor de la Comisión. 

 

 

DR. PODESTÁ: Se aprueba entonces por Unanimidad. 

 

ACUERDO N°012-SEV-2024: SE APRUEBA POR UNANIMIDAD EL RESULTADO DEL PROCESO DE 

ADMISIÓN A LA CARRERA DOCENTE EN LA CATEGORÍA AUXILIAR 2024 (CONVOCATORIA 

EXTRAORDINARIA) 
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DR. PODESTÁ: Antes de pasar ¿perdón? un ratito antes de pasar, no ahora no Dr. Villena. 

 

DR. VILLENA: No solamente para señalar que estoy presente, y si no represento a la Directora 

de la Escuela tengo. 

 

DR. PODESTÁ: No, todavía Doctor, después vamos a informar en la Ordinaria, les decía que si 

evidentemente, creo que no solamente a nivel de nuestra Facultad, si no de todas las Facultades ha 

habido esta disconformidad de estas convocatorias en tan corto tiempo, yo incluso, la Comisión 

envió un documento en el cual también hemos mandado un documento manifestando la 

disconformidad por esta situación, yo, sin embargo, quiero felicitar a todo el equipo de la Comisión 

que ha trabajado evidentemente y al personal administrativo el día 23, casi toda la madrugada, el 

24 y hasta el día 25 y el día de hoy, y creo que si necesario también agradecer, porque en realidad 

para poder cumplir con el plazo sumamente corto estipulado. Muy bien pasamos. 

 

DR. SAAVEDRA: Solamente una cuestión de orden, muy pequeña, hubo una observación en 

cuánto a la plaza de auxiliar a tiempo parcial 40 horas, el postulante ha consignado postular a plaza 

auxiliar de tiempo parcial 40 horas  

 

DR. PODESTÁ: Ya, ok. 

 

DRA. RIVAS: Disculpe, pero como se aclara eso Doctor, porque el tiempo parcial no es 40 horas, 

entonces eso tendría que aclararse, los tiempos completos son 40 horas. 

 

DR. SAAVEDRA: De acuerdo es tiempo completo Doctor. 

 

DRA. RIVAS: Perdón, ¿entonces qué es? 

 

DR. SAAVEDRA: Es tiempo completo 40 horas. 

 

DRA. RIVAS: Ah, ok. 

 

DR. PODESTÁ: Ya, ok, seguimos con el resultado de proceso de promoción docente. 

 

DR. SAAVEDRA: Al respecto Doctor, también tengan en cuenta que en las bases figura así, si 

hay un error que viene del nivel central, lo vamos a tener en cuenta para corregirlo, gracias. 

 

DR. PODESTÁ: Bien, seguimos entonces con el 2.2. 

 

2.2 RESULTADOS DE PROCESO DE PROMOCIÓN DOCENTE 

 

De acuerdo a Resolución Rectoral Nº015042-2024-R/UNMSM de fecha 20 de diciembre del 2024, 

aprueba la Convocatoria, Cronograma y Cuadro de Plazas Vacantes para la Promoción Docente 

2024 de la UNMSM. 

 

DR. SAAVEDRA: Por favor pueden ponerme el informe, bien de igual manera tener en cuenta 

que son dos procesos que nunca se han dado de forma paralela, tanto el ingreso a la carrera docente 

y el proceso de promoción docente, entonces eso también influye en el tema del disconfort que 

tiene la Comisión y todos los miembros administrativos, voy a pasar a hacer el informe 

correspondiente:  

 

1.- Antecedentes:  
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1. Mediante Resolución Rectoral N°01504-2024-R/UNMSM de fecha 20 de 

diciembre del 2024 aprueba la convocatoria, cronograma y cuadro de plazas para 

la Promoción Docente 2024 de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos y 

con Resolución Rectoral N° 012242-2021-R/UNMSM fecha 09 de noviembre del 

2021 se aprobó el reglamento para promoción docente de la Universidad Nacional 

Mayor de San Marcos y su modificatoria la Resolución Rectoral N° 012410-

R/UNMSM de fecha 15 de noviembre del 2021, se convoca las siguientes plazas. 

 

 

 

 

 
Profesor Principal Plazas vacantes 

Tiempo  parcial  20 horas 2 

Profesor Asociado  

Tiempo completo 40 horas 1 

Tiempo  parcial  20 horas 5 

Tiempo  parcial  10 horas 3 

Total 11 

 

2.  Se ha recibido de Decanato 55 expedientes con proveído N° 121/FM-D/2024. 

 

3.  Se identifica a una (01) postulante que ingreso por la plataforma 03 veces su expediente, 

quedando para evaluación 53 expedientes. 

 

2.- Ejecución: 

 

1. Se presentó una 01 postulante para cambio de clase. 
 

CUYA CANDELA, EDITA RUMUALDA OBSTETRICIA OBSERVADO POR SOLICITUD DE CAMBIO DE CLASE 

   Y hemos tenido que descartarlo porque no es un proceso de cambio de clase, es un 

proceso    de promoción docente ¿no? 

 

2.  De acuerdo a las Disposiciones Transitorias del reglamento de promoción docente en el 

item Primera dice: “El puntaje mínimo para ser promocionado es: Asociado Tiempo Parcial 

(20 o menos horas): 45 puntos. 

 

DOCENTES DE TP 10 HORAS A DOCENTES ASOCIADOS TP 10 HORAS 

 

APELLIDOS Y NOMBRES 
DEPARTAMENTO 

ACADÉMICO 

 

CATEGORIA Y 

CLASE 

 

PUNTAJE 

TOTAL 

 

RESULTADO 

FINAL 

VÁSQUEZ MENDOZA, MIGUEL 
ARTURO 

TECNOLOGIA MÉDICA AUXILIAR TP 10 HORAS 76.50 ALCANZA VACANTE 

BAUTISTA CORONEL, ERMITAÑO CIENCIAS DINAMICAS AUXILIAR TP 10 HORAS 70.50 ALCANZA VACANTE 

PANTA BERRIOS, JOSE ARTURO TECNOLOGIA MÉDICA AUXILIAR TP 20 HORAS 69.75 ALCANZA VACANTE 

 

DOCENTES DE TP 20 HORAS A DOCENTES ASOCIADOS TP 20 HORAS 
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APELLIDOS Y NOMBRES 
DEPARTAMENTO 

ACADÉMICO 

 

CATEGORIA Y 

CLASE 

 

PUNTAJE 

TOTAL 

 

RESULTADO 

FINAL 

CABRERA CABREJOS, MARIA CECILIA MEDICINA HUMANA AUXILIAR TP 20 HORAS 88.25 ALCANZA VACANTE 

ECHEGARAY CASTRO, KATIA NINOSKA CIENCIAS DINAMICAS AUXILIAR TP 20 HORAS 88.25 ALCANZA VACANTE 

PADILLA MACHACA, PEDRO MARTÍN MEDICINA HUMANA AUXILIAR TP 20 HORAS 87.50 ALCANZA VACANTE 

LUNA SOLIS, YBETH PSIQUIATRIA AUXILIAR TP 20 HORAS 86.00 ALCANZA VACANTE 

GUERRERO MIRANDA, MARY OBSTETRICIA AUXILIAR TP 20 HORAS 81.25 ALCANZA VACANTE 

 

3.  De acuerdo a las Disposiciones Transitorias del reglamento de promoción docente en el 

item Primera dice “El puntaje mínimo para ser promocionado es: Asociado Tiempo 

Completo o Dedicación Exclusiva: 55 puntos” alcanza puntaje dos (2) postulantes. 

 

 

 

 

 

 

 

 
4.  De acuerdo a las Disposiciones Transitorias del reglamento de promoción docente en el 

item Primera dice “El puntaje mínimo para ser promocionado es: Principal Tiempo Parcial 

(20 o menos horas): 50 puntos” alcanza puntaje dos (2) postulantes.  

 

 

 

 

 

 

 

 

5. No quedando ninguna plaza desierta. 

 

DR. SAAVEDRA: Es cuanto se dé el informe y solicito aprobación del informe del Consejo de 

Facultad, gracias. 

 

DR. PODESTÁ: Doctor Saavedra una preguntita ¿había algo de 15 horas? o no, me pareció ver. 

 

DR. SAAVEDRA: 10 Había. 

 

DR. PODESTÁ: En el cuadro de vacante inicial que teníamos ¿había 15? 

 

DR. SAAVEDRA: Déjeme revisar Doctor, solamente son 10 Doctor, figuran como 10 horas, 10 

horas para tres plazas, cinco plazas para 20 asociados y una plaza para tiempo completo 40 horas 

asociado.  

 

DR. PODESTÁ: Ok, muchas gracias, entonces, gracias. Muy bien, entonces pasamos a lo que es 

la aprobación. 

 

DR. CARLOS ALBERTO SAAVEDRA LEVEAU Aprobar el informe de la Comisión 

Doctor. 

 

N° 

 

APELLIDOS Y NOMBRES 
DEPARTAMENTO 

ACADÉMICO 

 

CATEGORIA Y CLASE 
 

PUNTAJE 

TOTAL 

 

RESULTADO FINAL 

1 PINEDA BONILLA, JOSE ALBERTO MEDICINA HUMANA AUXILIAR TP 20 HORAS 79.50 ALCANZA VACANTE 

 

N° 

 

APELLIDOS Y 

NOMBRES 

 

DEPARTAMENTO 

 

CATEGORÍA Y CLASE 

 

 

PUNTAJE 

TOTAL 

 

 

RESULTADO 

FINAL 

1 CUBA SANCHO, JUANA MATILDE ENFERMERIA ASOCIADO TC 40 HORAS 
99.00 ALCANZA VACANTE 

2 VARGAS HERRERA, JAVIER ROGER RAUL MEDICINA PREVENTIVA ASOCIADO TP 20 HORAS 
99.00 ALCANZA VACANTE 
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DRA. LUISA HORTENSIA RIVAS DÍAZ Aprobar el informe de la Comisión 

Doctor 

DR. JOSÉ CARLOS DEL CARMEN SARA Con la misma atingencia señalada a 

favor de la aprobación. 

MG. MARÍA ELENA REVILLA VELÁSQUEZ DE 

MENDOZA 

De acuerdo Doctor, aprobar. 

MG. GLADYS NERELLA PANDURO VÁSQUEZ De acuerdo Doctor. 

DR. FRANCISCO JOSE GARCIA ARBILDO De acuerdo Doctor, a favor de la 

Comisión. 

ALUMNO CLAUDIO ALEXANDER SOTELO OCMIN A favor de la aprobación.  

ALUMNO DIEGO ALONSO ARTEAGA CHAPARRO A favor de la aprobación, también. 

ALUMNO MARIO ESTEBAN CASTRO GOÑI A favor de la aprobación.  

LIC. VERONICA MERCEDES SUAREZ BALDEON A favor Doctor. 

 

    

   

DR. PODESTÁ: Muy bien, entonces se aprueba por Unanimidad. 

 

ACUERDO N°013-SEV-2024: SE APRUEBA POR UNANIMIDAD EL RESULTADO DE PROMOCIÓN DOCENTE 

2024 DE LA FACULTAD DE MEDICINA. 

 

DR. PODESTÁ: Damos por concluida la Vigésima Cuarta Sesión, perdón la Sexta Sesión 

Extraordinaria Virtual del Consejo de Facultad y pasaremos al Consejo Ordinario. 

 

 

 


