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SEGUNDA SESIÓN EXTRAORDINARIA VIRTUAL DE CONSEJO DE FACULTAD 

MARTES 18 DE ABRIL DE 2023 

 

 

DR. PODESTÁ: Muy buenas tardes, señores consejeros, Directores, representantes, siendo hoy 18 de abril vamos 

a dar inicio al Segundo Consejo Extraordinario Virtual de Facultad ¿Dra. Alicia si fuese tan amable de pasar lista? 

 

DRA. FERNÁNDEZ: Esta bien, Señor Decano.  

 
Miembros Plenos del Consejo de Facultad. 
 
DR. LUIS ENRIQUE PODESTÁ GAVILANO                                     PRESENTE 

DR. CARLOS ALBERTO SAAVEDRA LEVEAU    PRESENTE               

DRA. LUISA HORTENSIA RIVAS DÍAZ     PRESENTE 
DR. JOSÉ CARLOS DEL CARMEN SARA   PRESENTE 

MG. MARÍA ELENA REVILLA VELÁSQUEZ DE MENDOZA  PRESENTE  

MG. GLADYS NERELLA PANDURO VÁSQUEZ                            PRESENTE  

LIC. ANITA LUJAN GONZALES                                                       PRESENTE  

ALUMNO MARCO ANTONIO, ESPINOZA MARTINEZ                  PRESENTE 

ALUMNA CLAUDIA ISABEL, ORDOÑEZ VARGAS                     PRESENTE 

ALUMNA LEYDI LISBETH, VASQUEZ MELCHOR                           AUSENTE 

ALUMNO LIC. EDUARDO FRANCISCO, MACEDO YACILA          AUSENTE 

 

DR. PODESTÁ: ¿Hay quórum?  

 

DRA. FERNÁNDEZ: Si Señor Decano. 

 

También participaron, en calidad de asistentes al Consejo de Facultad con voz, sin voto: 
 

DR. MANUEL HERNÁN IZAGUIRRE 
SOTOMAYOR.  

Vicedecano de Investigación y Postgrado   
MG. JUAN HUMBERTO AGUILAR FRETEL Director Administrativo  

DRA. ANA DELGADO VASQUEZ Directora Escuela Prof. de Medicina Humana 
DRA. EMMA SALAZAR SALVATIERRA  Directora Escuela Profesional de Obstetricia 
DR. MIGUEL SANDOVAL VEGAS Director Escuela Prof. de Tecnología Médica 
DRA. ROCIO CORNEJO VALDIVIA DE ESPEJO Directora Escuela Profesional de Enfermería 
DRA. GLADYS NERELLA PANDURO VASQUEZ  Directora Escuela Profesional de Nutrición  
DR. MIGUEL BLANQUILLO MILLA  
 

Jefe de la Unidad de Asesoría Jurídica 

DR. JUAN ALFONSO LOYOLA LOPEZ Unidad de Asesoría Jurídica 

SR. GODOFREDO JUAN TRUJILLO HUAMANI                      Representante de los trabajadores SUTUMS 

 

DR. PODESTÁ: Adelante Dra. Fernández por favor.  

 

DRA. FERNÁNDEZ: Si, vamos a dar inicio a la Segunda Sesión Extraordinaria Virtual del Consejo de Facultad 

de hoy 18 de abril de 2023, con el primer punto.  

 

1. APROBACIÓN DE ACTA 

1.1 Acta de la Primera Sesión Extraordinaria del Consejo de Facultad de fecha 06 de enero del 2023. 
(Se remite al correo el 14 de abril de 2023) 

   DR. PODESTÁ: ¿Alguna observación, señores consejeros? aprobado. 

 

ACUERDO N°003-SEV-2023: SE APRUEBA POR UNANIMIDAD EL ACTA DE LA PRIMERA SESIÓN 

EXTRAORDINARIA VIRTUAL DEL CONSEJO DE FACULTAD DE FECHA 06 DE ENERO DE 2023. 
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2 ORDEN DEL DÍA 

 

2.1 Resultado del proceso de Promoción Docente 2023, de acuerdo a la Resolución Rectoral N°004053-

2023-R/UNMSM.  

 

 DR. PODESTÁ: Muy bien, ¿Estará el Presidente de la Comisión Permanente de Evaluación y 

Perfeccionamiento Docente?   

  

 DR. SAAVEDRA: Si, Señor Decano. 

 

DR. PODESTÁ: Adelante por favor Dr. Saavedra.  

  

 DR. SAAVEDRA: Por favor ¿Podrían proyectarlo?, Ok, mediante Resolución Rectoral N°004053-2023-

R/UNMSM de fecha 03 de abril del 2023 aprueba la convocatoria, cronograma y cuadro de plazas para 

la Promoción Docente 2023 de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos y con Resolución Rectoral 

N° 012242-2021-R/UNMSM fecha 09 de noviembre del 2021 se aprobó el reglamento para promoción 

docente de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos y su modificatoria la Resolución Rectoral N° 

012410-R/UNMSM de fecha 15 de noviembre del 2021, se convoca las siguientes plazas, como podemos 

observar hay veinte ocho plazas vacantes.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

DR. SAAVEDRA: En la ejecución se ha recibido de decanato 64 expedientes con proveído N° 0022/FM 

D/2023, se corrobora que se presentaron al proceso 02 postulantes que laboran con la modalidad de 

locación de servicios, siendo estos retirados del proceso a los siguientes docentes:  

 

 

 

 

 

 

En el cumplimiento de los requisitos en el Art. 15 del Capítulo IV requisitos para la promoción en el 

literal 15.2 Docente Asociado en el inciso b) dice “tener grado académico de maestro, registrado en 

SUNEDU” para ser promovido a docente asociado, se separa del proceso 02 expedientes por que no 

cumplían con el grado que se solicitaba, como podemos observar uno no figuraba su maestría, ni 

doctorado y el otro solo tenía maestría.  
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Pasan a evaluación de hoja de vida 60 expedientes, en conclusión, a las Disposiciones Transitorias del 

reglamento de promoción docente en el item Primera dice: “El puntaje mínimo para ser promocionado 

es: Asociado Tiempo Parcial (20 o menos horas): 45 puntos” alcanzan puntaje 15 postulantes a tiempo 

parcial 20 hrs, un (01) postulante a 16 hrs, un (01) postulante a 15 hrs. y un (01) a 10 hrs, en docente 

auxiliares a docentes asociados tiempo parcial 20 hrs, tenemos a los siguientes docentes:  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Docentes auxiliares a docentes asociados tiempo parcial 16 hrs. tenemos:  
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Docentes auxiliares a docentes asociados tiempo parcial 15 hrs, tenemos: 

 

 

 

 

Docentes auxiliares a docentes asociados tiempo parcial 10 hrs, tenemos: 

 

 

 

 

De acuerdo a las Disposiciones Transitorias del reglamento de promoción docente en el item Primera 

dice “El puntaje mínimo para ser promocionado es: Asociado Tiempo Completo o Dedicación 

Exclusiva: 55 puntos” alcanza puntaje dos (2) postulantes a docentes exiliares a docentes asociados 

tiempo parcial 40 hrs, a los siguientes docentes:  

 

 

 

 

 

A las Disposiciones Transitorias del reglamento de promoción docente en el item Primera dice “El 

puntaje mínimo para ser promocionado es: Principal Tiempo Parcial (20 o menos horas): 50 puntos” 

alcanza puntaje dos (2) postulantes a docentes exiliares a docentes asociados tiempo parcial 20 hrs, a 

los siguientes docentes:  

 

 

 

 

De acuerdo a las Disposiciones Transitorias del reglamento de promoción docente en el item Primera 

dice “El puntaje mínimo para ser promocionado es: Tiempo Completo o Dedicación Exclusiva: 60 

puntos” alcanza puntaje un (1) postulante.  
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Quedando las siguientes plazas vacantes, como podemos observar solo queda cinco vacantes desiertas.  

 

 

 

 

 

 

 

Eso sería todo, en tanto al resultado del proceso de promoción docente 2023, gracias Señor Decano.  

DR. PODESTÁ: ¿Alguna observación Señores Consejeros? 

DR. DEL CARMEN: ¿Me permite, Señor Decano?  

DR. PODESTÁ: Adelante Dr. Carmen.  

DR. DEL CARMEN: Gracias, bien es cierto que el proceso de Promoción Docente 2023, fue claro, 

¿Quisiera por favor sí podrían mostrar a los que no alcanzaron vacantes? ya que es muy importante.  

DR. PODESTÁ: Si claro, ¿Dr. Saavedra si nos podría proyectar? 

DR. SAAVEDRA: Si, un momento por favor lo estamos proyectando.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



SEGUNDA SESIÓN EXTRAORDINARIA VIRTUAL DE CONSEJO DE FACULTAD 

18 DE ABRIL DE 2023 

 

Página 6 de 6 

Aprobada en la Tercera Sesión Extraordinaria Virtual de Consejo de Facultad de fecha 24 de abril de 2023 

Transcripción literal de audio  

Como pueden observar, aquí está el consolidado de los docentes que no alcanzaron puntaje, categoría 

auxiliar y asociado.  

DR. PODESTÁ: Muy bien ¿Alguna otra observación? ¿todo claro Dr. Del Carmen?.  

DR. DEL CARMEN: Si todo claro, muchas gracias.  

DR. PODESTÁ: Ok, siendo la única observación, pasamos a la votación nominal Dra. Alicia si fuese tan 

amable, por favor.  

DRA. FERNÁNDEZ: Si doctor, pasamos a la votación nominal.  

VOTACION NOMINAL 

DR. CARLOS ALBERTO SAAVEDRA LEVEAU    DE ACUERDO               

DRA. LUISA HORTENSIA RIVAS DÍAZ     DE ACUERDO 

DR. JOSÉ CARLOS DEL CARMEN SARA   DE ACUERDO 

   MG. MARÍA ELENA REVILLA VELÁSQUEZ DE MENDOZA  DE ACUERDO 

MG. GLADYS NERELLA PANDURO VÁSQUEZ                            DE ACUERDO  

LIC. ANITA LUJAN GONZALES                                                       DE ACUERDO 

ALUMNO MARCO ANTONIO, ESPINOZA MARTINEZ                  NO CONTESTO 

ALUMNA CLAUDIA ISABEL, ORDOÑEZ VARGAS                     DE ACUERDO 

 

ALUMNO MARCO ANTONIO, ESPINOZA MARTINEZ                  NO CONTESTO 

 

DRA. FERNÁNDEZ: El alumno no se encuentra en la sala, Señor Decano.  

DR. PODESTÁ: Muy bien, aprobado por unanimidad.  

ACUERDO N°004-SEV-2023: SE APRUEBA POR UNANIMIDAD EL RESULTADO FINAL DEL PROCESO DE 

PROMOCIÓN DOCENTE 2023, DE ACUERDO A LA RESOLUCIÓN RECTORAL N°004053-2023-R/UNMSM.  

DR. PODESTÁ: Muy bien, damos por concluida esta Segunda Sesión Extraordinaria Virtual del Consejo 

de Facultad de fecha 18 de marzo a las 12: 22 p.m. También comentar que el próximo Consejo 

Extraordinario será el día 24 de abril del presente año, para aprobar los resultados del proceso de admisión 

a la carrera docente 2023, espero contar con su presencia. Buenas tardes.  

 

 

 

 

 

 

 

 


