VIGESIMA CUARTA SESION ORDINARIA VIRTUAL DE CONSEJO DE FACULTAD
21 DICIEMBRE 2021

DR. PODESTA: Dra. Alicia ¢Puede usted pasar lista para la Sesion Ordinaria?

DRA. FERNANDEZ: Si, sefior decano.

Miembros Plenos del Consejo de Facultad.

DR. LUIS ENRIQUE PODESTA GAVILANO PRESENTE
DR. CARLOS ALBERTO SAAVEDRA LEVEAU PRESENTE
DRA. LUISA HORTENSIA RIVAS DIAZ PRESENTE
DR. JOSE CARLOS DEL CARMEN SARA PRESENTE
MG. MARIA ELENA REVILLA VELASQUEZ DE MENDOZA PRESENTE
MG. GLADYS NERELLA PANDURO VASQUEZ PRESENTE
LIC. ANITA LUJAN GONZALES PRESENTE
ALUMNO VICTOR DANIEL ACUNA ALARCON PRESENTE
ALUMNO HENRY VALLADARES KUNIYOSHI AUSENCIA JUSTIFICADA
ALUMNA ANA KATHERINE RIVERA ARANGO AUSENCIA JUSTIFICADA

ALUMNA MR. JHARDIS MILUSKA RAMIREZ RODRIGUEZ PRESENTE
DRA. FERNANDEZ: Hay cu6rum, Sefior Decano.

También participaron, en calidad de asistentes al Consejo de Facultad con voz, sin voto:

DRA. ALICIA J. FERNANDEZ GIUSTI Vicedecana Académica

DR. MANUEL HERNAN IZAGUIRRE SOTOMAYOR Vicedecano de Investigacién y Posgrado

MG. JUAN HUMBERTO AGUILAR FRETEL Director Administrativo

DRA. ANA ESTELA DELGADO VASQUEZ Directora Escuela Profesional de Medicina Humana
MG. GABRIELA SAMILLAN INCIO Directora (e) Escuela Profesional de Enfermeria
DRA. ZAIDA ZAGACETA GUEVARA Directora Escuela Profesional de Obstetricia
Alumna GABRIELA APUMAYTA MARAVI Secretaria General Centro Federado de Enfermeria
Alumno PEDRO JEFFERSON CARDENAS VILCA Sec. General Centro Federado de Enfermeria

Sr. JUAN GODOFREDO TRUJILLO HUAMANI Representante de los Trabajadores SUTUSM

DR. PODESTA: Muy bien, buenas tardes, antes de dar inicio a esta Vigésima Cuarta Sesion Ordinaria, yo les pediria por
favor un minuto de silencio por el fallecimiento del Dr. Manuel Salazar Tenorio, profesor asociado de Gineco-Obstetricia
que laboraba en el Dos de mayo y que recientemente nos dejd, un minuto de silencio.

Muy bien muchas gracias, adelante Dra. Alicia.

DRA. FERNANDEZ: Vamos a dar inicio entonces a la Vigésima Cuarta Sesion Ordinaria Virtual del Consejo de Facultad,
21 de diciembre de 2021, con el punto ndmero uno.

1. APROBACION DE ACTA

11 Acta de Vigésima Tercera Sesion Ordinaria Virtual del Consejo de Facultad de fecha 06 de diciembre 2021.

(Se remite al correo electrénico 18 diciembre 2021)

DR. PODESTA: ;Alguna observacion, sefiores consejeros?, si no hay observacion, queda aprobado por
unanimidad.

ACUERDO N°267-S0O-2021: SE APRUEBA POR UNANIMIDAD EL ACTA DE LA VIGESIMA TERCERA SESION ORDINARIA
VIRTUAL DEL CONSEJO DE FACULTAD DE FECHA 06 DE DICIEMBRE DE 2021.

DR. PODESTA: Adelante, Dra. Fernandez.

Aprobada en [a Primera Sesion Ordinaria Virtual de Consejo de Facultad del 12 de enero 2022
Transcripcion liteval de audio
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2.1

VIGESIMA CUARTA SESION ORDINARIA VIRTUAL DE CONSEJO DE FACULTAD
21 DICIEMBRE 2021

DESPACHO

RESULTADO DE RATIFICACION DOCENTE

De acuerdo al Reglamento de Evaluacion para la ratificacion docente de la UNMSM, aprobado con Resolucion
Rectoral N°04935-R-2016, el Presidente de la Comision Permanente de Evaluacion y Perfeccionamiento Docente,
remite el resultado final de ratificacion de los docentes de la Facultad de Medicina.

(Puntaje minimo para que el docente sea ratificado en este proceso)

Tiempo parcial (20 o
menos horas)

Periodo de ratificacion

Asociado 45 puntos Asociado |5 ANOS
CATEGORIA RESOLUCION PERIODO DE .
NOMBRES Y APELLIDOS CLASE PUNTAJE RECTORAL RATIFICACION Recibido
R ooE7 Torres MY asociapo so73 | RRN0B598-R-2016 | Del30-122021al | 1,00
p - TP 15 Hrs. ’ 30-12-2016 30-12-2026
(D.A.Tecnologia Médica)
CARLOS BERNARDO CANO URIA ASOCIADO 73.84 R.R. N°06598-R-2016 Del 30-12-2021 al 19/12
(D.A. Psiquiatria) TP 15 hrs. ' 30-12-2016 30-12-2026
CATEGORIA RESOLUCION PERIODO DE .
NOMBRES Y APELLIDOS CLASE PUNTAJE RECTORAL RATIFICACION Recibido
MANUEL SANTIAGO SALAZAR | AsociaDo R.R. N°06598-R-2016 | Del 30-12-2021 al
TENORIO TP. 20 hrs 72.50 30-12-2016 30-12-2026 12/12
(D.A. Ginecologia y Obstetricia) ' '
NOMBRES Y CATEGORIA RESOLUCION PERIODO DE - .
APELLIDOS CLASE FUNTALIE RECTORAL RATIFICACION Clis el el
De acuerdo al Informe
emitido por la Comisién,
la docente en mencion
presentd su expediente
dos dias antes de la
JENNY ELENISSE R.R. N°05720-R- fecha que le
ZAVALETA LUJAN iy 79.57 2016 Del o202l | correspondia y debido a | 10112
(D.A.Obstetricia) o ’ 16-11-2016 dos procesos en
simultaneo (promocién
y admision a la carrera
docente), ocasiond la
demora de la evaluacién
del expediente.
T|e_mp(_),completq 0 Periodo de ratificacién
dedicacion exclusiva
Asociado | 50 puntos Asociado | 5 ANOS
CATEGORIA RESOLUCION PERIODO DE i
NOMBRES Y APELLIDOS CLASE PUNTAJE RECTORAL RATIFICACION Recibido
JUSTINA NAJARRO VARGAS ASOCIADO 63.91 R.R. N°06598-R-2016 Del 30-12-2021 al 14/12
(D.A. Ciencias Dindmicas) TC.40hrs. ' 30-12-2016 30-12-2026
Tiempo parcial o Periodo de
menos horas ratificacion

Augxiliar | 35 puntos

Augxiliar [ 3 ANOS

Aprobada en [a Primera Sesion Ordinaria Virtual de Consejo de Facultad del 12 de enero 2022
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VIGESIMA CUARTA SESION ORDINARIA VIRTUAL DE CONSEJO DE FACULTAD
21 DICIEMBRE 2021

PERIODO DE JUSTIFICACION

RATIFICACION

RESOLUCION
RECTORAL

CATEGORIA
CLASE

NOMBRES Y

APELLIDOS AUNTZAIE

Recibido

JUAN

CARLOS
OCAMPO  ZEGARRA 71.40

(D.A.Psiquiatria)

AUXILIAR
T.P. 20 Hrs.

R.R. N°02358-R-

27-04-2018

El docente, manifiesta que por
error involuntario (esperando a la
instalacion presencial del proceso
y de los certificados de salud), ha
presentado sus documentos en el
MAT con fecha 25 de noviembre,
esperando  que puedan  ser
aceptados para el tramite de
ratificacion.

La Comision informa que
habiendo revisado la justificacion
presentada por el docente,
considera procedente ser
evaluado, a pesar de la
extemporaneidad, aplicando laRR
N°001839-2021-R/UNMSM y en
virtud que no especifica en sus
alcances de la excepcionalidad,
proceden a la ratificacion, salvo
mejor parecer de la comisién de
ratificacion docente del nivel
central.

Del 27-04-2021 al

2018 27-04-2024

12/12

DR. PODESTA: ¢Alguna observacion sefiores consejeros sobre los docentes ratificados?, si no hay observacion,
queda aprobado por unanimidad.

ACUERDO N°268-50-2021: SE APRUEBA POR UNANIMIDAD EL RESULTADO DE LA RATIFICACION DOCENTE; DE ACUERDO

A RELACION DESAGREGADA QUE ANTECEDE.

DR. PODESTA: Adelante, Dra. Alicia.
2.2 ANULACION DE INGRESO POR RENUNCIA A RESIDENTADO MEDICO

Dichos expedientes han sido evaluados, de acuerdo al Articulo 51° del Reglamento de la Ley N°30453,
Sistema Nacional de Residentado Médico (SINAREME).

Ley del

Oficios Expedientes
Virtuales (BLINTD SLBENE recibidos
El Vicedecano de Investigacion y Posgrado, remite con
. . . opinion favorable, el requerimiento del Coordinador del
Anulacion de ingreso por renuncia a o .
. g Programa de Segunda Especializacion en Medicina
residentado medico 2021 Humana, quien informa que el médico residente del
JESUS MARTIN VILLANUEVA - + 4 + 4 - .
primer afio de estudios, mediante carta notarial
BUSTAMANTE comunica su renuncia al residentado médico por motivos
001909- Codigo de matricula N°21017693 de salud. calificindol o del P }
VDIP-2021 Especialidad: Cirugia General e salud, calificandolo como retirado del programa por 06112
Sede: H2M causa INJUSTIFICADA, debido a que el informe
e médico que adjunta, no consigna impedimento para
Modalidad: Libre . ; ! L
S continuar los estudios del Programa; remitiendo el
Motivos: salud . . A -
expediente a fin de que se continGe con el trdmite de
anulacion de ingreso, considerando la renuncia a partir
del 16 de setiembre del afio en curso.
El Vicedecano de Investigacion y Posgrado, remite con
opinion favorable, el requerimiento del Coordinador del
. . . Programa de Segunda Especializaciéon en Medicina
Anulacion de ingreso por renuncia a . - .
. o Humana, quien informa que el médico residente del
residentado medico 2021 rimer afio de estudios, mediante carta notarial
JESUS PIERO RENATO TAVARA P . A ’ - A
comunica su renuncia al residentado médico por motivos
CARBAJAL e .
001911- Codigo de matricula N°21018129 personales y de salud, calificandolo como retirado del 06/12
VDIP-2021 9 S . programa por causa INJUSTIFICADA, debido aque en
Especialidad: Urologia - - ~
) ninguno de los documentos adjuntos, sefiala el
Sede: HNGAI - . g ;
o impedimento de continuar con sus estudios en el
Modalidad: Libre - . -
L Programa, remitiendo el expediente a fin de que se
Motivos: personales y salud . J. L .
continle con el tramite de anulacion de ingreso,
considerando la renuncia a partir del 22 de julio del afio
en curso.

Aprobada en [a Primera Sesion Ordinaria Virtual de Consejo de Facultad del 12 de enero 2022
Transcripcion liteval de audio
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VIGESIMA CUARTA SESION ORDINARIA VIRTUAL DE CONSEJO DE FACULTAD
21 DICIEMBRE 2021

El Vicedecano de Investigacion y Posgrado, remite con

Anulacién de ingreso por renuncia a opinién favorable, el requerimiento del Coordinador del

residentado médico 2021 Programa de Segunda Especializacion en Medicina

WENDY VALERY LOARTE Humana, quien informa que la médico residente del

001914- _ SARMIENTO primer_ afio de e_studios_, mediante carta notqrial
Cadigo de matricula N°21018187 comunica su renuncia al residentado médico por motivos 07/12

VDIP-2021 S e :

Especialidad: Psiquiatria de salud, calificAndola como retirada del programa por

Sede: HNAL causa JUSTIFICADA, remitiendo el expediente a fin de

Modalidad: Libre que se continde con el tramite de anulacién de ingreso,

Motivos: salud considerando la renuncia a partir del 26 de noviembre

del afio en curso.

DR. PODESTA: ;Alguna observacion sefiores consejeros?, queda aprobado entonces.

ACUERDO N°269-S0O-2021: SE APRUEBA POR UNANIMIDAD LA ANULACION DE INGRESO ANULACION DE INGRESO POR

RENUNCIA A RESIDENTADO MEDICO 2021, DE ACUERDO A RELACION DESAGREGADA QUE ANTECEDE.

2.3

RECTIFICACION DE RESOLUCION DECANAL - DICTAMEN DE CONVALIDACION DE
ASIGNATURAS DEL PROCESO EXTRAORDINARIO DE NORMAL IZACION

Oficio N°001921-2021, el Vicedecano de Investigacion y Posgrado, solicita rectificacién de la Resolucion
Decanal N°003355-2021-D-FM/UNMSM, de fecha 15 de octubre de 2021, que aprueba la convalidacion de
asignaturas del médico cirujano Apayco Cuya Percy Gerson, egresado del Programa de Segunda Especializacion
en Medicina Humana, Especialidad Radiologia, a quien se le consigné errado el cédigo de una asignatura, debiendo
rectificarse de acuerdo al siguiente detalle:

Dice:

MS2908 Lectura e Interpretacion Radiolégica 1l

Debe decir:

MS2905 Lectura e Interpretacion Radioldgica Il

(Expediente recibido en el Vicedecanato Académico 10 diciembre 2021)

DR. PODESTA: ¢Alguna Observacion? Queda aprobado entonces por unanimidad la rectificacion.

ACUERDO N°270-SO-2021: SE APRUEBA POR UNANIMIDAD LA RECTIFICACION DE LA RESOLUCION DECANAL

N°003355-2021-D-FM/UNMSM, EN LO REFERENTE AL CODIGO DE LA ASIGNATURA.

2.4

APROBACION RESOLUCIONES CON CARGO A DAR CUENTA AL CONSEJO DE FACULTAD.

Oficio N°000743-2021, la Vicedecana Académica, solicita al Sefior Decano, se sirva proponer al Consejo de

Facultad,la aprobacion de las Resoluciones Decanales con cargo a dar cuenta del 01 al 30 de noviembre de 2021.

(Se envia al correo relacion)
(Expediente recibido en el Vicedecanato Académico 10 diciembre 2021)

DR. PODESTA: ¢Alguna Observacion? Queda aprobado entonces por unanimidad.

ACUERDO N°271-S0O-2021: SE APRUEBA POR UNANIMIDAD LAS RESOLUCIONES DECANALES CON CARGO A DAR CUENTA

AL CONSEJO DE FACULTAD CORRESPONDIENTE AL MES DE NOVIEMBRE DE 2021.

2.5

CUADRO GENERAL DE ACTIVIDADES DOCENTES

Oficio N°000133-2021, la Directora del Departamento Académico de Enfermeria, remite para su aprobacion en
via deregularizacién el CUADRO GENERAL DE ACTIVIDADES correspondiente al semestre académico 2021-
I1. (Se envia al correo cuadro)

(Expediente recibido en el Vicedecanato Académico 09 diciembre 2021)

DR. PODESTA: ¢Alguna Observacion? Queda aprobado por unanimidad.

ACUERDO N°272-S0O-2021: SE APRUEBA POR UNANIMIDAD EL CUADRO GENERAL DE ACTIVIDADES DOCENTES

SEMESTRE ACADEMICO 2021-11 DEL DEPARTAMENTO ACADEMICO DE ENFERMERIA.

Aprobada en [a Primera Sesion Ordinaria Virtual de Consejo de Facultad del 12 de enero 2022
Transcripcion liteval de audio
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2.6

VIGESIMA CUARTA SESION ORDINARIA VIRTUAL DE CONSEJO DE FACULTAD
21 DICIEMBRE 2021

CUADRO DE VACANTES - DOCTORADO

Oficio N°001928-2021, el Vicedecano de Investigacion y Posgrado, remite con opinion favorable el Cuadro de
Vacantes para el proceso de admision 2022-1'y 2022-11 de los diferentes Doctorados de la Unidad de Posgrado de
la Facultad de Medicina, para aprobacion y emision de la resolucién decanal correspondiente:

(Expediente recibido en el Vicedecanato Académico 12 diciembre 2021)

Programas Vacantes
Doctorado en Neurociencias 20
Doctorado en Ciencias de la Salud 20
Doctorado en Medicina 20
Doctorado en Enfermeria 20

DR. PODESTA: ;Alguna Observacion? Queda aprobado.

ACUERDO N°273-S0O-2021: SE APRUEBA POR UNANIMIDAD EL CUADRO DE VACANTES 2022-1 Y 2022-11 DE LOS

DIFERENTES DOCTORADOS DE LA UNIDAD DE POSGRADO DE LA FACULTAD DE MEDICINA; SEGUN RELACION
DESAGREGADA QUE ANTECEDE.

2.7

CUADRO DE VACANTES — MAESTRIAS

Oficio N°001939-2021, el Vicedecano de Investigacion y Posgrado, remite con opinién favorable el Cuadro de
Vacantes para el proceso de admision 2022-1y 2022-11 de las diferentes Maestrias de la Unidad de Posgrado de la
Facultad de Medicina, para aprobacién y emision de la resolucion decanal que correspondiente:

(Expediente recibido en el Vicedecanato Académico 15 diciembre 2021)

SEMESTRE 2022-1
Maestrias N° de Traslado | Traslado Total de
Vacantes Interno Externo Vacantes
Maestria en Bioquimica 15 1 1 17
Maestria en Docencia e Investigacion en Salud 60 1 1 62
Maestria en Enfermeria
Mencion: Gestion en Enfermeria 15 1 1 17
Mencion: Docencia en Enfermeria 15 1 1 17
Maestria en Fisiologia 20 1 1 22
Maestria en Gerencia de Servicios de Salud 60 1 1 62
Maestria en Cuidados Paliativos y Manejo del Dolor 30 0 0 30
Maestria en Neurociencias 30 1 1 32
Maestria en Nutricion
Mencion: Nutricién Clinica 20 1 1 22
Maestria en Politicas y Planificacion en Salud 20 1 1 22
Maestria en Salud Ocupacional y Ambiental 50 1 1 52
Maestria en Salud Publica 40 1 1 42

DR. PODESTA: ¢Alguna Observacion sefiores consejeros?
DRA. FERNANDEZ: Todavia sigue Sefior Decano, perdén, disculpe.

DR. PODESTA: Aprobamos primero el semestre 2022-1, ¢Alguna Observacién? Queda aprobado el semestre
2022-1.

ACUERDO N°274-S0O-2021: SE APRUEBA POR UNANIMIDAD EL CUADRO DE VACANTES DE LAS DIFERENTES MAESTRIAS

DE LA UNIDAD DE POSGRADO CORRESPONDIENTE AL SEMESTRE ACADEMICO 2022-1.

Aprobada en [a Primera Sesion Ordinaria Virtual de Consejo de Facultad del 12 de enero 2022
Transcripcion liteval de audio
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VIGESIMA CUARTA SESION ORDINARIA VIRTUAL DE CONSEJO DE FACULTAD
21 DICIEMBRE 2021

SEMESTRE 2022-11
. N° de Traslado Traslado Total de

WSS Vacantes Interno Externo Vacantes
Maestria en Docencia e Investigacion en Salud 60 1 1 62
Maestria en Epidemiologia 25 1 1 27
Maestria en Gerencia de Servicios de Salud 60 1 1 62
Maestria en Cuidados Paliativos y Manejo del Dolor 30 0 0 30
Maestria en Nutricion
Mencidn: Nutricion Clinica 20 1 1 22
Maestria en Politicas y Planificacion en Salud 20 1 1 22
Maestria en Salud Ocupacional y Ambiental 50 1 1 52
Maestria en Salud Pablica 40 1 1 42

DR. PODESTA: ;Alguna observacion? Queda aprobado por unanimidad.

ACUERDO N°275-S0O-2021: SE APRUEBA POR UNANIMIDAD POR UNANIMIDAD EL CUADRO DE VACANTES DE LAS

DIFERENTES MAESTRIAS DE LA UNIDAD DE POSGRADO CORRESPONDIENTE AL SEMESTRE ACADEMICO 2022-11.

2.8

CAMBIO DE CLASE DOCENTE

De acuerdo a lo establecido en la Resolucidn Rectoral N°02389-R-2006 que aprueba el Reglamento de cambio de
clase del docente permanente de la UNMSM - Articulo 7: “...cuando el docente permanente a tiempo parcial es
elegido para uno de los siguientes cargos:...Coordinador de Departamento Académico..., su cambio de clase a
tiempo completo es inmediato. Terminado el periodo del cargo regresara a su clase anterior”.

a)

b)

Oficio N°000136-2021, la directora del Departamento Académico de Enfermeria, Mg. Silas Alvarado
Rivadeneyra, manifiesta que mediante R.R. N° 001134-2021-R/UNMSM de fecha el 07 de febrero de 2021,
se le asigna funciones como Directora del Departamento, a partir del 22 de enero de 2021 hasta el 21 de enero
de 2023; por tanto, solicita su cambio de clase de PROFESORA PRINCIPAL T.P. 20 HORAS A T.C. 40
HORAS; adjuntando la declaracion jurada de no tener incompatibilidad legal.

(Expediente recibido en el Vicedecanato Académico 07 diciembre 2021)

Oficio N°000051-2021, el director del Departamento Académico de Medicina Humana, Dr. Juan Octavio
Villena Vizcarra, solicita cambio de clase docente de PROFESOR PRINCIPAL T.P. 20 HORAS A T.C.
40 HORAS; considerando que ha sido elegido como Director del Departamento, con R.R. N° 001134-2021-
R/UNMSM de fecha 07 de febrero de 2021 y mientras dure su cargo; adjuntando la declaracion jurada de no
tener incompatibilidad legal.

(Expediente recibido en el Vicedecanato Académico 16 diciembre 2021)

DR. PODESTA: ;Alguna observacion a lo solicitado por los sefiores profesores? Queda entonces aprobado para
gue siga el tramite respectivo por unanimidad.

ACUERDO N°276-S0O-2021: SE APRUEBA POR UNANIMIDAD EL CAMBIO DE CLASE DOCENTE DE LOS DOCENTES

PERMANENTES, SEGUN RELACION DESAGREGADA QUE ANTECEDE.

2.9

LICENCIA SIN GOCE DE HABER POR MOTIVOS PERSONALES

Oficio Expediente
Virtual (SN recibido

Licencia sin goce de haber por motivos personales del 01 de octubre al 31 de diciembre
2021 de dofia DORA MARIELA IZAGUIRRE VIRHUEZ, docente asociada a TP 20

000082
DA horas. o _
Lo Cabe sefialar que la solicitud de la mencionada docente fue presentada con fecha 01 de 14/12
Ginecologia y iy A
Obstetricia octubre del presente, verificAndose la demora en el Departamento Académico; por lo que el

Jefe de la Unidad de Personal, solicita se apruebe en via de regularizacion.
Cuenta con opinién favorable del Director Administrativo.

Aprobada en [a Primera Sesion Ordinaria Virtual de Consejo de Facultad del 12 de enero 2022
Transcripcion liteval de audio
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VIGESIMA CUARTA SESION ORDINARIA VIRTUAL DE CONSEJO DE FACULTAD
21 DICIEMBRE 2021

DR. PODESTA: ;Una observacion? Queda entonces aprobado

ACUERDO N°277-S0O-2021: SE APRUEBA POR UNANIMIDAD LA LICENCIA SIN GOCE DE HABER POR MOTIVOS PERSONALES

DEL 01 DE OCTUBRE AL 31 DE DICIEMBRE 2021 DE DONA DORA MARIELA IZAGUIRRE VIRHUEZ, DOCENTE
ASOCIADA A TP 20 HORAS DEL DEPARTAMENTO ACADEMICO DE GINECOLOGIA Y OBSTETRICIA.

2.10

AMPLIACION DE LICENCIA SIN GOCE DE HABER POR ASUNTOS PARTICULARES

Oficio Asunto Expediente
Virtual recibido

Ampliacion de licencia sin goce de haber por motivos particulares del 10 de
enero 2022 al 09 de abril 2022 de dofia NORMA VIOLETA HUAMAN
000040 VILLAVICENCIO, docente asociada a TP 20 horas.

D.A. Segun informe del Jefe de la Unidad de Personal, la docente registra licencia sin 20/12
Pediatria goce de haber del 12 de octubre de 2021 al 09 de enero 2022, (RD N°003912-
2021-D-FM/UNMSM) remitiendo para la emisidn de la ampliacién de la licencia;
asimismo cuenta con opinion favorable del Director Administrativo.

DR. PODESTA: Una pregunta acé Dra. Alicia ;Y no tiene opinion favorable para el Departamento de Pediatria?.
DRA. FERNANDEZ: Tiene opinion favorable del Departamento de Pediatria Sefior Decano.

DR. PODESTA: ;Tiene?

DRA. FERNANDEZ: Si tiene.

DR. PODESTA: Pero no figura, seria bueno agregarlo aca.

DRA. FERNANDEZ: Tiene el oficio cuarenta.

DR. PODESTA: Ok

DRA. FERNANDEZ: Si esta en el oficio virtual del Departamento, aca esta Doctor.

DR. PODESTA: Listo ;Alguna observacion? Queda aprobado.

ACUERDO N°278-S0O-2021: SE APRUEBA POR UNANIMIDAD LA LICENCIA SIN GOCE DE HABER POR ASUNTOS

PARTICULARES DEL 10 DE ENERO 2022 AL 09 DE ABRIL 2022 DE DONA NORMA VIOLETA HUAMAN
VILLAVICENCIO, DOCENTE ASOCIADA A TP 20 HORAS DEL DEPARTAMENTO ACADEMICO DE PEDIATRIA.

211

CREACION DE NUEVAS ESPECIALIDADES DEL PROGRAMA DE SEGUNDA
ESPECIALIZACION EN ENFERMERIA

Oficio N°001943-2021, el Vicedecano de Investigacion y Posgrado, remite con opinion favorable la CREACION

Y LOS PLANES CURRICULARES DE LAS ESPECIALIDADES DEL PROGRAMA DE SEGUNDA

ESPECIALIZACION EN ENFERMERIA, de la Unidad de Posgrado, aprobados por el Comité Directivo de la

Unidad de Posgrado:

0 Especialidad de Enfermeria en Cuidados Paliativos y Manejo del Dolor

0 Especialidad en Enfermeria Oncoldgica

0 Especialidad en Enfermeria en Cardiologia

0 Especialidad en Enfermeria en Salud del Adulto Mayor

O Especialidad en Enfermeria en Salud y Desarrollo Integral Infantil: Control de Crecimiento y Desarrollo e
Inmunizaciones

Asimismo, se menciona que cuentan con la opinién favorable de la Comision Permanente de Evaluacién Curricular

y Coordinacion Académica de la Facultad de Medicina, por lo que, solicita se autorice su aprobacion en el Consejo

de Facultad y se emita la resolucién decanal que corresponda. (Se envian al correo los Planes Curriculares respectivos)

Aprobada en [a Primera Sesion Ordinaria Virtual de Consejo de Facultad del 12 de enero 2022
Transcripcion liteval de audio
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(Expediente recibido en el Vicedecanato Académico 17 diciembre 2021)

DR. PODESTA: ;Alguna observacion sefiores consejeros? Si no hay observacion, lo aprobamos por unanimidad
para que siga el tramite respectivo.

ACUERDO N°279-SO-2021: SE APRUEBA POR UNANIMIDAD LA CREACION DE NUEVAS ESPECIALIDADES DEL PROGRAMA

DE SEGUNDA ESPECIALIZACION EN ENFERMERIA

2.12

INGRESO DIRECTO A LA UNMSM — REPRESENTACION DIPLOMATICA

Visto el expediente de dofia LOURDES MESTELAN, de nacionalidad argentina, quien solicita se revise y evalle
su expediente de postulante a la carrera de Medicina Humana en la modalidad de representaciones diplomaticas
otorgando el ingreso directo con caracter de supernumerario.

Adjunta Constancia emitida por el Embajador de la Republica Argentina en el Per(, quien deja constancia que la
sefiorita Lourdes Mestelan, es hija del Sr. Gustavo Norberto Mesteldn, quien se desempefia como funcionario
auxiliar de la agregaduria de Defensa, Militar, Naval y Aeronautica, a partir de marzo de 2021.

Mediante Oficio N°000091-2021, el Asesor Juridico, informa lo siguiente: “...se hace de conocimiento
que el

REGLAMENTO DE ADMISION 2021 DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE SAN MARCOS
(aprobado

por Resolucion Rectoral N°001924-2021-R/UNMSM, de fecha 02.03.2021), en su articulado respectivo establece
lo siguiente: INGRESO SUPERNUMERARIO, Articulo 21°.- Estan exonerados del Examen de Admisién, los
postulantes de las siguientes modalidades: a) Miembros de representaciones diplométicas; INGRESO
SUPERNUMERARIO Articulo 79°.- La Universidad otorga ingreso directo con caracter de supernumerario a
los diplomaticos y sus familiares directos (esposa e hijos) y a los comprendidos en convenios especificos. La
inscripcion se realizara en la OCA durante todo el afio.

Articulo 82°.- El Consejo de Facultad evaluaré los documentos entregados por el postulante y, de acuerdo con el
resultado, propondra el ingreso del solicitante ante el Consejo Universitario para su aprobacion.

De los actuados se tiene:

- Impreso de la inscripcion de la postulante en la Modalidad de Miembro de Representacion Diplomatica.

- Constancia emitida por el titular de la Embajada de la Republica Argentina, que da cuenta que el “sefior D.
Gustavo Norberto MESTELAN, ha sido designado funcionario Auxiliar de la Agregaduria de Defensa, Militar,

- Naval y Aerondutica de esta Mision Diplomatica”.

- RESOLUCION JEFATURAL N°00684-2021-MINEDU/SG-OACIGED, de fecha 24.09.2021, que
RESUELVE “RECONOCER, los estudios cursados y aprobados en el extranjero, como equivalentes a
los grados/afios de estudios del Sistema Educativo Nacional, correspondientes a la Educacion Basica
Regular de la Republica del Pera, de la estudiante” LOURDES MESTELAN, a la vez que
CONVALIDA, “dichos estudios sin necesidad de subsanacion de asignatura alguna, dandose valor
oficial para todos los efectos”

CONCLUSION:

De los documentos mencionados y de los antecedentes que obran en esta Unidad, respecto a hechos similares, se
tieneque se habria dado cumplimiento a los requisitos exigidos para tal propo6sito, por lo que se deberia continuar
con el tramite.

Mediante Oficio N°000626-2021, la Directora de la Escuela Profesional de Medicina Humana, informa que luego
de revisar y evaluar el expediente y contando con la opinién favorable de la Unidad de Asesoria Juridica de la
Facultadde Medicina, concluye que la postulante cumple con los requisitos para que pueda acceder a una vacante
por la Modalidad de Miembros de Representaciones Diplomaticas, quien ingresara con el Plan de Estudios 2018
y deberd iniciar estudios en la Escuela de Estudios Generales.

(Expediente recibido en el Vicedecanato Académico 20 diciembre 2021)
DR. PODESTA: ;Alguna observacion?
DRA. FERNANDEZ: Tiene opinion favorable de la Directora de la Escuela de Medicina.

DR. PODESTA: Si no hay ninguna observacion, queda aprobado por unanimidad.

Aprobada en [a Primera Sesion Ordinaria Virtual de Consejo de Facultad del 12 de enero 2022
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ACUERDO N°280-S0O-2021: SE APRUEBA POR UNANIMIDAD EL INGRESO DIRECTO A LA UNMSM POR LA MODALIDAD DE

REPRESENTACION DIPLOMATICA, A LA ESCUELA PROFESIONAL DE MEDICINA HUMANA — PLAN DE EsTuDIOS 2018,
DEBIENDO INICIAR SUS ESTUDIOS EN LA ESCUELA DE ESTUDIOS GENERALES A DONA LOURDES MESTELAN, DE
NACIONALIDAD ARGENTINA.

2.13

DESIGNACION DE DOCENTES RESPONSABLES - SEMESTRE ACADEMICO 2021-11

Oficio N°000107-2021, la Directora del Departamento Académico de Medicina Preventiva y Salud Publica,
solicitase apruebe mediante Resolucién Decanal, la designacion como profesores responsables del dictado de las
asignaturas para los estudiantes de la Escuela de Estudios Generales correspondiente al Il semestre del 2021, segln
cuadro adjunto:

- , - N°
Asignaturas Cadigo Créd. |Afo Docente responsable
alumnos
Estrategias de Aprendizaje en EducaciénSuperior M. C. Andrés Hildebrando MoranTello
Universitaria CS0101 6.0 ler. 660
FormacionPersonal Humanistica CS0102 6.0 ler. 630 M. C. Gustavo Néstor FrancoParedes
Ciencia y su Aplicacion a las Ciencias de la Salud CS0103 50 ler. 617 M. C. Javier Roger Raul, VVargasHerrera

DR. PODESTA: ;Alguna observacién? Queda aprobado por unanimidad.

ACUERDO N°281-S0O-2021: SE APRUEBA POR UNANIMIDAD LA DESIGNACION DE DOCENTES RESPONSABLES - SEMESTRE

ACADEMICO 2021-11 DEL DEPARTAMENTO ACADEMICO DE MEDICINA PREVENTIVA Y SALUD PUBLICA.

3.

INFORMES
DR. PODESTA: Sesion informes. ¢Algln informe?.

DRA. FERNANDEZ: Si Sefior Decano, queria informar que se ha recibido la Resolucion Rectoral 13692 de fecha
16 de diciembre, en la cual se aprueba la convocatoria del cronograma y cuadro de plazas del concurso no
presencial de promocion docente 2021 de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos que tiene un cronograma
en el cual convocan a Consejo de Facultad el viernes 24 de diciembre.

DR. PODESTA: ;Consejo Extraordinario?
DRA. FERNANDEZ: Extraordinario, si
DR. PODESTA: Pasa a Orden del Dia para decidir la hora por favor. El Dr. Miguel Sandoval ha pedido la palabra.

DR. SANDOVAL.: Muchas gracias, Sefior Decano, muy buenas tardes, Sefiores Miembros del Consejo de
Facultad, estimados directores y asistentes, para dar dos informes puntuales. El primero que el dia de ayer hemos
tenido una reunion con los docentes que dictan clases en la Escuela de Tecnologia Médica y en la cual han
participado tres profesores el Dr. Carlos Saavedra, en su calidad de asesor del decanato, el Dr. Manuel NUfiez en
su calidad de Jefe de la Oficina de Convenio y el Magister Luis Arias, en su calidad de profesor coordinador de
aulas de nuestra Facultad, el tema que hemos tratado y que la informacion ha sido dada puntualmente por el Dr.
Saavedra, Dr. Nifiez y el magister Arias Caycho, es respecto al retorno a la presencialidad para el semestre
académico 2022-1, ha habido un total de cincuenta y tres docentes que han participado y hemos llegado a la
conclusidn de solicitar a los docentes que hagan el informe correspondiente del retorno a la semi presencialidad
para el semestre 2022-1; ese es un primer informe Sefior Decano y el segundo informe es que el dia de hoy hemos
participado la direccion con su comité de internado en la reunién general que ha habido el dia de hoy convocada
por el MINSA, en la cual se ha informado sobre los nuevos cronogramas para residentado médico, que no hay
grandes cambios digamos asi y para el internado ajustando nuevamente diez meses de internado durante dos afios
consecutivos, de manera tal que en el afio 2024 ya se retorne al internado de doce meses, del 01 de enero al 31 de
diciembre como correspondia antes y se ha previsto de esa manera, hemos participado de esa reunién también y
para ambos casos, luego voy a hacer un pedido Doctor, muchas gracias.

Aprobada en [a Primera Sesion Ordinaria Virtual de Consejo de Facultad del 12 de enero 2022
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DR. PODESTA: Muchas gracias Dr. Sandoval ¢Algtn informe adicional?

PEDIDOS

DR. PODESTA: Pasamos a Seccion pedidos, ¢Algin pedido sefiores consejeros, directores?
DR. SANDOVAL.: La palabra Sefior Decano

DR. PODESTA: Adelante Dr. Sandoval

DR. SANDOVAL: Muy amable, Muchas gracias, Sefior Decano. El pedido que de parte de la
Escuela de Tecnologia Médica debemos hacer es el siguiente, el dia de ayer como hemos informado, tuvimos la
reunién y los profesores manifestaron claramente la necesidad del retorno a la semi presencialidad especialmente
a la parte practica, porque estamos viendo pues de que hemos tenido dos afios ya con sedes cerradas y es imperativo
que los estudiantes regresen parcialmente a la presencialidad en las sedes docentes hospitalarias o de segundo y
primer nivel, al respecto en la reunion del dia de hoy con el MINSA ellos han sido muy claros y enfaticos en
decirte que de ellos no depende el retorno a la presencialidad, hicieron la cita de la resolucién ministerial
del MINEDU del Ministerio de Educacion en donde prohibieron totalmente la asistencia de los alumnos a los
centros hospitalarios, a las practicas, por lo tanto, el pedido que como Escuela debemos de hacer, me parece que
es competente para toda la Facultad, es que hagamos este pedido formal que tomemos el acuerdo, solicito
que pase a Orden del Dia para que como Facultad se tomé el acuerdo y se eleve a las respectivas instancias para
que se emita ahora una nueva disposicién para el retorno de nuestros estudiantes a los campos clinicos,
increiblemente debe ser por parte del MINEDU ya que estamos sujetos a la SUNEDU la norma actual es asi, ese
es el pedido Sefior Decano. Muchas gracias por la palabra.

DR. PODESTA: Bien Dr. Sandoval, al respecto se esta trabajando constantemente con el Ministerio de Salud y
las demas Facultades para ver cudl es la mejor solucion al respecto, todavia no se llegan a ninglin acuerdo y deberia
salir una directiva al respecto, hay que esperar yo pienso diez dias o quince dias que aparentemente hay un repunte
de casos de covid y ver cudl es la mejor actitud, pero de lo que si estamos seguros es que si podemaos entretanto ir
preparando una directiva que podamos presentarla y aprobarla por Consejo de Facultad para que sean practicas en
laboratorios en nuestros ambientes con las medidas de seguridad del caso, creo que eso si es importante tenerlo en
cuenta, conforme ya vienen haciendo algunas universidades privadas y creo que en este caso deberiamos nosotros
también guardando de todas maneras las medidas de bioseguridad, poder realizar estas practicas durante los
siguientes inicios del mes de enero, febrero sobre todo mientras que se sigue trabajando con el MINSA para el
retorno de la presencialidad de las préacticas, totalmente de acuerdo, pero eso es un trabajo que hay que hacerlo en
conjunto con otras Facultades Dr. Sandoval ¢ Algun pedido adicional?, pasamos a Orden del Dia.

ORDEN DEL DiA

DRA. FERNANDEZ: Tenemos Sefior Decano, el cronograma nuevo.

DR. PODESTA: Tenemos un cronograma, es un complementario de la promocion docente que de acuerdo a la
RR Tendriamos que reunirnos para un Consejo Extraordinario el dia 24m una fecha un poco bastante dificil, yo
propondria que sea lo mas temprano posible, si podemos hacerlo, a sugerencia a las ocho de la mafiana, no creo
que dure mucho, porque tampoco creo que haya muchos postulantes, es la propuesta que podriamos hacer de que
se pueda hacer el 24 muy temprano para poder salir de este concurso, de este Consejo Extraordinario de Facultad,
que tocaria el viernes 24 de diciembre, salvo mejor opinion de ustedes que quieran hacerlo a otra hora, pero dado
que es visperas de Navidad podriamos hacerlo tempranamente si ustedes tienen a bien aceptarlo o se aceptan otras
propuestas.

Si no hay otra propuesta, podriamos hacerlo el viernes 24 de diciembre a las ocho de la mafiana, no creo que dure
mas de 10 minutos este Consejo Extraordinario.

MG. REVILLA: Bien doctor

Aprobada en [a Primera Sesion Ordinaria Virtual de Consejo de Facultad del 12 de enero 2022
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DR. PODESTA: Muy Bien, al no ver otra propuesta queda aprobado el viernes 24 a las ocho de la mafiana Dra.
Fernandez.

DRA. FERNANDEZ: Muy bien Sefior Decano.
DR. PODESTA: No habiendo otra, otro tema en Orden del Dia, siendo las 12: 45, damos por concluido este

Consejo de Facultad Ordinario y ya el 24 Dios mediante nos daremos el saludo como corresponde navidefio,
muchas gracias a todos por vuestra presencia.

Aprobada en [a Primera Sesion Ordinaria Virtual de Consejo de Facultad del 12 de enero 2022
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