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l. INFORMACION GENERAL

1.1. Nombre de la asignatura: Practicas Pre Profesionales en Nutricion Clinica y
Servicio de Alimentacién Colectiva
1.2. Cadigo de la asignatura: NO1547
1.3. Tipo de Asignatura: Préactica Pre Profesional
1.4. Créditos: 17
1.5. Horas semanales/mensuales: 39/ 144 h
1.5.1. Horas de Practica: 36/ 132 h
1.5.2. Horas de Seminario: 03/12 h
1.6. Horas Sincrénicas semanales 03 h
1.7. Horas Asincronas semanales 06 h
1.8. Semestre académico: 2021-1
1.9. Ciclo: IX
1.10. Modalidad: Sedes Establecimientos de Salud y Hospitales.
Presentaciones en Aula virtual
1.11. Docente responsable: Jovita Silva Robledo de Ricalde
1.12. Correo institucional: jsilvar@unmsm.edu.pe
1.13. Docentes colaboradores:
CODIGO APELLIDOS Y NOMBRES CATEGORIA CONDICIO HORA
N S
OA0422 Silva Robledo de Ricalde, Jovita Asociada TP 20
036277 La Barrera Mendoza, Maria Asociada TP 20
0A0832 Lozano Cueva, Marita Auxiliar TP 20
094412 Palomo Luck, Olga Patricia Asociada TP 20
051519 Panduro Vasquez, Gladys Nerella Asociada TP 20
0A2233 Pastrana Poma, Martha Pilar Auxiliar TP 20
0A0815 Sanchez Mercado, Luis Enrique. Auxiliar TP 20
0A5422 Ugarelli Galarza, Gabriella Veruska Auxiliar TP 10
0A5137 Katya del Pilar Laos Choy Auxiliar TP 20
72921202 Tucno Matos Jhon Wilmer Contratado a plazo determinado 16
42322564 Torres Chumpitaz José Luis Contratado
04080316 Ordofez Soriano Hilda Martha Contratada
1.14. Duracion: 22 semanas

1.15. Fecha de Inicio:
1.16. Fechade Término:

1.17. Horario de Seminario:
1.18. Horario de Préctica:

1.19. NUmero de estudiantes:

01 de junio de 2022

31 de octubre del 2022

Miércoles de 5:00 a 8:00 pm
Lunes a sébado 7:00-1:00 pm/ 7:30 — 1:30 pm
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1.20. Relacién docente/estudiante: 3.9

1.21. Namero de grupos de estudiantes

1.22. Prerrequisitos Todas las asignaturas anteriores
aprobadas

II. SUMILLA

El curso corresponde al area de especialidad, es de caracter practico. Tiene como propdsito que el
estudiante ejecute bajo supervision las actividades correspondientes al profesional Nutricionista que
trabaja en servicios institucionales de alimentacién y nutricion a fin de que sea capaz de: Planificar,
organizar, dirigir, supervisar y evaluar servicios de alimentacién y Nutricidn.Prescribir, desarrollar formulas
dietéticas. Asegurar la educacion alimentaria y nutricional a pacientes y sus familiares. Adiestrar al personal
de servicio en las labores inherentes a su cargo. Participar en investigaciéon sobre nuevos métodos y
técnicas con relacion a: dietoterapia, servicios de alimentos, educacidn nutricional a individuos y grupos y
sistemas de evaluacion de la efectividad del servicio.

. COMPETENCIAS

3.1 Competencias generales

Ejecuta, con asesoria del Nutricionista profesional, actividades Técnico-Asistenciales,
Administrativas, Educativas y de Investigacidén propias del Nutricionista que labora en
una Institucion que cuenta con un Area de Nutricién Clinica y un Servicio de
Alimentacién Colectiva, con ética, responsabilidad y criterio de calidad.

3.2.  Competencias especificas

3.2.1. Interpreta los resultados de la evaluacién del estado nutricional de una persona y
emite un juicio o diagnéstico y lo relaciona con su situacién de salud.

3.2.2. Disefa un plan de intervencion nutricional detallado para la persona (sana o enferma)
en base a los resultados obtenidos del diagndstico del estado nutricional yde salud.

3.2.3. Planifica regimenes dietéticos segun grupos de edad, recomendaciones nutricionales,
habitos alimentarios, estado nutricional, fisiolégico y patoldgico.

3.24. Ejecuta el plan de intervencion y monitoreo alimentario nutricional en la persona segun
estado fisiologico y patoldgico.

3.25. Monitoreay reevalla la efectividad del plan y/o régimen establecido y realiza un nuevo
planteamiento de intervencién en la persona (enferma) en caso lo amerita.

3.26. Disefla programas educativos en alimentacién y nutricibn para pacientes segun
estado patoldgico

3.2.7. Realiza consulta nutricional especializada segun protocolo a pacientes segun
patologia.

3.28. Gestiona servicios de alimentacion colectiva para personas sanas y con patologias.

COMPETENCIAS DEL PERFIL DEL EGRESADO CON LAS QUE SE RELACIONA
(RR-01625-R-2019)

1. Desarrolla intervenciones en alimentacion y nutricion con criterios cientificos.

Aplica normas, directivas y procedimientos con juicio integrador, pensamiento criticoy
multidisciplinario.

Utiliza estrategias de ensefianza aprendizaje con sentido participativo y proactivo.

Fomenta comportamientos saludables con responsabilidad en su quehacer cotidiano.
Utiliza el método cientifico de la investigacién con rigor y principios éticos.

Disefia proyectos de intervencién para grupos objetivos con enfoque pluricultural.
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l. CAPACIDADES /RESULTADOS DE APRENDIZAJE POR UNIDADES

UNIDAD

RESULTADO

Unidad I: Practicas
en las Areas de
Medicina: pediatria,
medicina interna y
gineco-obstetricia.

Al culminar la unidad, el estudiante:

Establece el diagndstico nutricional del paciente.

Calcula y establece los requerimientos nutricionales del paciente.
Planifica y ejecuta el tratamiento dieto terapéutico del paciente.
Efectla el monitoreo alimentario- nutricional del paciente.
Realiza la evaluacion nutricional del paciente.

Educacion alimentaria y nutricional a grupos objetivos.

Investiga sobre temas referentes a la nutricion clinica.

D NI NI N N NI

Unidad II: Practicas
en el Servicio de
Alimentacién
Colectiva

Al culminar la unidad, el estudiante:

v Identifica las necesidades de equipos y materiales del servicio.

v Planifica y programa los regimenes dietéticos.

v Supervisa la distribucién de viveres secos y frescos.

v Asesora y supervisa en la distribucién de dietas en la zona central y
periférica.

4 Controla la higiene y manipulacién del personal y de los alimentos e

insumos, asi como los desechos organicos e inorganicos.

v Disefia programas educativos en el servicio.

v Planifica, desarrolla y ejecuta investigacion relacionada a nuevos

meétodos y técnicas sobre el control 6ptimo de los procesos del Servicio de
Alimentacién Colectiva.

Unidad Ill;: Préacticas
en el Consultorio de
Nutricién

Al culminar la unidad, el estudiante:

4 Realizala valoracién nutricional y establece el diagnéstico nutricional
del paciente.

v Determina y establece los requerimientos nutricionales del paciente.
v Planifica y ejecuta el tratamiento dieto terapéutico del paciente.

v Efectla el monitoreo alimentario- nutricional del paciente.

v Realiza y hace entrega de la formulacion dietética al paciente.

v Planifica y ejecuta capacitacion a los usuarios del Consultorio de
Nutricion.

v Investiga sobre temas referentes a la nutricion clinica.

v Participa en la gestion administrativa del Consultorio de Nutricién




V. PROGRAMACION DE CONTENIDOS

UNIDAD I: Practicas en las Areas de Medicina: pediatria, medicina interna y gineco-obstetricia.

Resultados de aprendizaje

Al culminar la unidad, el estudiante:

v’ Establece el diagndstico nutricional del paciente

v Calculay establece los requerimientos nutricionales del paciente
v’ Planifica y ejecuta el tratamiento dieto terapéutico del paciente
v' Efectda el monitoreo alimentario- nutricional del paciente
v Realiza la evaluacién nutricional del paciente
v" Educacién alimentaria y nutricional a grupos objetivos
v’ Investiga sobre temas referentes a la nutricién clinica
Semana Contenidos conceptuales Contenidos procedimentales Actividades Recursos Responsable
- Coordinacion de delegados con
Sem. 0 Docentes Tutores de Sede para , .
Mayo 30 entrega de Aula Virtual Moodle | LiS; Jovita Silva
6:00 pm Requisitos para el desarrollo de las y Google Meets Robledo y
: A X Colaboradores
practicaspre profesionales.
Presentacion y entrega del silabo.
Sem. 0 - Entrega de Oficios, ¢/ Silabo IX, ; .
Junio para sedes a delegados Aula Virtual Moodle Ililgbi]e%véta Silva
Miercoles - Asunto: Solicitud de Campo Clinico | y Google Meets Colaborayjores
01 y Presentacion de Estudiantes a Sedes
5:00 pm Semestre 2022- |
Elabora la historia clinico-nutricional vy
Valoracién del estado nutricional diagnostica (?I estapp_nutpmoqal_ medla_nte la
! antropometria, andlisis bioquimicos, signos
del paciente oy B A
clinicos de deficiencia nutricional y la
anamnesis alimentaria. Plataforma de aula
Determina los requerimientos nutricionales 3 3 virtual Moodle.
- - i EJE ION DE LAS PRACTICA i
Requerimientos nutricionales del | 9€! paciente de acuerdo con la edad, peso y JECUCIO S CTICAS _ _ Estudiantes con
1-14 : . P, patologia. PRE PROFESIONALES Videoconferencias acompafiamiento
paciente e interaccion farmaco- . . -
- Formula el tratamiento dieto terapéutico, en Google Meets docente
nutriente . ) S
considerando la interaccion farmaco-
nutriente
Analiza, organiza y desarrolla
Proceso de atencion Alimentario | procedimientos de atencion alimentaria y
y Nutricional. nutricional. Establece la evaluacion de
satisfaccion de la dieta recibida




Planifica, desarrolla y entrega la indicacion
Prescripcion dietética y del régimen dietético o dieto terapéutico.
dietoterapéutica. Monitoriza los aspectos nutricionales en el
tratamiento del paciente.

Establece el manejo de las relaciones
humanas con el personal del servicio y
aplica estrategias para el trabajo en equipo.

Planifica y ejecuta investigacién en nutricién

Manejo de relaciones humanas
y trabajo en equipo institucién.

Métodos vy técnicas de clinica y nuevos métodos y técnicas EJECUCION DE LAS PRACTICAS
Investigacion. relacionados a la dietoterapia y nutricion PRE PROFESIONALES
clinica.
Elabora y ejecuta planes educativos con
Educacion alimentaria 'y métodos y estrategias adecuados de
nutricional a grupos objetivos. capacitacion sobre la alimentacion y

nutricién a pacientes y familiares.

Contenido actitudinal

Utiliza métodos de diagndstico, programacion y evaluacion alimentario-nutricional con idoneidad.

Emplea estrategias de comunicacion asertivas con su entorno.

Fomenta comportamientos saludables con sentido participativo.

Aplica principios de atencion integral en alimentacion y nutricién con calidad, a los pacientes

Muestra interés, responsabilidad e iniciativa en la atencion nutricional de los pacientes.

Interactda con los pacientes con amabilidad, calidez, respeto y ética.

Participa y propone alternativas de tratamiento nutricional con criterio cientifico y sensibilidad humana.

Estructura planes y programas educativos sobre alimentacion y nutricién para grupos objetivos, considerando la multiculturalidad.
Utiliza técnicas e instrumentos de investigacion cuali—cuantitativas con sentido ético.

Informa, coordina y comparte los avances y resultados obtenidos.

Evaluacién final
El docente:

Aplica la Ficha de Evaluacion del estudiante en sede docente

Evalla el desarrollo y presentacion del Caso Clinico

Evalla la elaboracion y ejecucion del articulo de revision.

Evalla la elaboracion y ejecucion del Plan de Capacitacion a Grupo Objetivo.

UNIDAD II: Préacticas en el Servicio de Alimentacién Colectiva

Resultados de aprendizaje Al culminar la unidad, el estudiante:
v Identifica las necesidades de equipos y materiales del servicio.
v Planifica y programa los regimenes dietéticos.
v Supervisa la distribucién de viveres secos y frescos.
v Asesora y supervisa en la distribucién de dietas en la zona central y periférica.




v Controla la higiene y manipulacién del personal y de los alimentos e insumos, asi como los desechos organicos e

inorganicos.
v Disefia programas educativos en el servicio.

4 Planifica, desarrolla y ejecuta investigacion relacionada a nuevos métodos y técnicas sobre el control éptimo de los

procesos del Servicio de Alimentacion Colectiva.

Semana Contenidos conceptuales Contenidos procedimentales Actividades Recursos Responsable
Desarrolla actividades sobre la planificacion,
Gestion de  servicios de | organizacién, direccién, supervision y evaluaciéon de
alimentacion y nutricion. las unidades periféricas y del servicio de alimentacion EJECUCION DE LAS
(I:?c:a,lelt?tl;/?é recepcion y control de calidad de los vivere PRACTICAS PRE
aliz pciony ida s viveres
Control de calidad de los frescos y secos. PROFESIONALES
insumospara las preparaciones Maneja el Kardex de almacén.
dietéticas Supervisa la distribucién de viveres secos y frescos
del almacén a la zona de produccion. Plataforma de aula
Asesora y supervisa la zona de produccion virtual Moodle
) o (operaciones preliminares y operaciones definitivas). ' Estudiantes con
15-19 Asesoramiento y supervision del | Asesora y supervisa la distribucion de dietas en la Videoconferencias acompafamiento

Servicio de Alimentacion.

zona central y periférica.
Calcula el aporte de nutritivo de la racion servida.
Realiza la estadistica de la racién servida.

Sistemade Andlisis de Peligros y
Puntos Criticos de Control
(HACCP).

Controla la higiene y manipulacién de alimentos, asi
como los desechos organicos e inorgénicos.

Capacitacion y actualizacion en
la gestion del potencial humano.

Adiestra al personal en servicio.

Manejo de personal.

Coordina actividades con otros servicios.
Disefia programas educativos en el servicio.

Manejo de relaciones humanas y
del trabajo en equipo.

Establece el manejo de las relaciones humanasy
aplica estrategias para el trabajo en equipo.

EJ EQUCION DELAS
PRACTICAS PRE
PROFESIONALES

en Google Meets

docente

Contenido actitudinal
=  Gestiona la calidad en el servicio de alimentacion.

= Mantiene el flujo de los procesos durante el ciclo de produccion.

= Aplica principios de atencion integral en alimentacién y nutricion con calidad a los usuarios del Servicio de Alimentacion Colectiva.

=  Utiliza técnicas e instrumentos de control con sentido ético.
= Participa y propone alternativas de mejora en el servicio.
= Informa, coordina y comparte los avances y resultados obtenidos.

Evaluacion final
= Evalla la elaboracion y ejecucion de la gestion del SAC

= Evalla la elaboracion y ejecucion del Plan de Capacitacion a Grupo Objetivo.




Unidad lll: Practicas en el Consultorio de Nutricién

Resultados de aprendizaje

Al culminar la unidad, el estudiante:

v'  Realizala valoracién nutricional y establece el diagnéstico nutricional del paciente.
Determina y establece los requerimientos nutricionales del paciente.

Planifica y ejecuta el tratamiento dieto terapéutico del paciente.

Efectlia el monitoreo alimentario- nutricional del paciente.

Realiza y hace entrega de la formulacién dietética al paciente.

Planifica y ejecuta capacitacion a los usuarios del Consultorio de Nutricion.
Investiga sobre temas referentes a la nutricion clinica.

Participa en la gestién administrativa del Consultorio de Nutricion

LR

Semana Contenidos conceptuales

Contenidos procedimentales Actividades Recursos

Responsable

Valoracién del estado
Nutricional del paciente.

Elabora la Historia Clinico-Nutricional y diagnostica el
Estado Nutricional mediante la antropometria, andlisis
bioquimicos, signos clinicos de deficiencia nutricional
y la anamnesis alimentaria.

Requerimientos nutricionales del
paciente e interaccion farmaco-
nutriente.

Calcula los requerimientos nutricionales del paciente
de acuerdo con la edad, peso y patologia.
Formula el tratamiento dieto terapéutico, considerando EJECUCION DE LAS

Proceso de atencion Alimentario

finlt_errelacién _férmago- nutriltlante. e PRACTICAS PRE
naliza, organiza y desarrolla procedimientos de PROFESIONALES

20-22

humanas y del trabajo en
equipo.

y Nutricional. atencién alimentaria y nutricional.

Establece, desarrolla y entrega el régimen dietético o Plataforma de aula
Prescripcion dietética y dieto terapéutico. virtual Moodle.
dietoterapéutica. Monitoriza los aspectos nutricionales del tratamiento

del paciente. Videoconferencias
Manejo de las relaciones Establece el buen manejo de las relaciones humanas en Google Meets

y selecciona estrategias para el trabajo en equipo.

Métodos y técnicas de
Investigacion.

Planifica, desarrolla investigacion en Nutricion Clinica
y huevos métodos y técnicas relacionados a la
Dietoterapia y Nutricion Clinica.

Elabora y ejecuta planes educativos aplicando EJECUCION DELAS
Educacién alimentaria y métodos adecuados de capacitacion  sobre PRACTICAS PRE
nutricional a grupos objetivo. alimentacion y nutricion a pacientes, familiares y PROFESIONALES
trabajadores.

Gestién administrativa del
Consultorio de Nutricién.

Planifica y programa las consultas nutricionales.
Realiza la estadistica de las consultas realizadas.

Estudiantes con
acompafiamiento
docente




Contenido actitudinal
=  Utiliza métodos de diagndstico, programacion y evaluacion alimentario-nutricional con idoneidad.
= Emplea estrategias de comunicacion asertivas con su entorno.
=  Fomenta comportamientos saludables con sentido participativo.
=  Aplica principios de atencion integral en alimentacion y nutricion con calidad, a los pacientes
=  Estructura planes y programas educativos sobre alimentacién y nutricion para grupos objetivos, considerando la multiculturalidad.
= Muestra interés, responsabilidad e iniciativa en la atencién nutricional de los pacientes.
= Interactla con los pacientes con calidez y respeto.
= Participa y propone alternativas de tratamiento nutricional.
= Informa, coordina y comparte los avances yresultados obtenidos

Evaluacion final
=  Evalla el Informe de actividades en los Consultorios de Nutricion.

= Evalla el desarrollo y presentacion de articulos de revision.
= Evalla la elaboracién y ejecucion del Plan de Capacitacion a Grupo Objetivo.

REUNIONES VIRTUALES PARA LAS EXPOSICIONES

Responsable de la

Fecha Actividades -,
Sesion

Plataforma

PRESENTACION Y EXPOSICION INDIVIDUAL DE CASOS CLINICOS

S6-Julio
Miércoles 06 Presentacion de caso clinico: Estudiantes con nimero de orden del 1 al 4
5:00 — 8:00 pm

S7- Julio
Miércoles 13 Presentacion de caso clinico: Estudiantes con nimero de orden del 5 al 8 Todos los docentes
5:00 — 8:00 pm

S8-Julio
Miércoles 20 Presentacion de caso clinico: Estudiantes con nimero de orden del 9 al 13
5:00 — 8:00 pm

Aula Virtual Moodle y Google
Meets

S9- Julio
Miércoles 27 Presentacion de caso clinico: Estudiantes con nimero de orden del 14 al 17
5:00 — 8:00 pm
Todos los docentes

S10-Agosto

. Presentacion de caso clinico: Estudiantes con nimero de orden del 18 al 21
Miércoles 03

5:00 — 8:00 pm

Aula Virtual Moodle y Google
Meets




Fecha

Actividades

Responsable de la
Sesion

Plataforma

S11-Agosto

Miércoles 10
5:00 — 8:00 pm

Presentacion de caso clinico: Estudiantes con nimero de orden del 22 al 25

S12-Agosto
Miércoles 17
5:00 — 8:00 pm

Presentacion de caso clinico: Estudiantes con nimero de orden del 26 al 29

S13-Agosto
Miércoles 24
5:00 — 8:00 pm

Presentacion de caso clinico: Estudiantes con nimero de orden del 30 al 33

S14-Agosto
Miércoles 31
5:00 — 8:00 pm

Presentacion de caso clinico: Estudiantes con nimero de orden 34 al 37

Todos los docentes

Aula Virtual Moodle y GoogleMeets

PRESENTACION Y EXPOSICION GRUPAL DE ARTICULOS DE REVISION

S15-septiembre

Miércoles 07
5:00 — 8:00 pm

Presentacion de Articulo de Revision: Estudiantes con nimero de orden 1 al 10

S16-septiembre

Miércoles14
5:00 —8:00 pm

Presentacion de Articulo de Revisiéon: Estudiantes con nimero de orden 11 al 19

S17-septiembre

Miércoles 21
5:00 —8:00 pm

Presentacion de Articulo de Revision: Estudiantes con nimero de orden 20 al 28

S18-septiembre

Miércoles 28
5:00 —8:00 pm

Presentacion de Articulo de Revision: Estudiantes con nimero de orden 29 al 37

Todos los docentes

Aula Virtual Moodle y Google
Meets

EJECUCION Y EXPOSICION DEL PROYECTO DE CAPACITACION

S19-Octubre

Miércoles 05
5:00 — 8:00 pm

Exposicién del Proyecto de Capacitacion: Estudiantes con nimero de orden 1al 10

Todos los docentes

Aula Virtual Moodle y Google
Meets
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Fecha

Actividades

Responsable de la
Sesion

Plataforma

Sem.20- octubre

Miércoles12
5:00 —8:00 pm

Exposicidn del Proyecto de Capacitacion: Estudiantes con nimero de orden 11 al 20

Sem. 21- octubre

Miércoles 19
5:00 — 8:00 pm

Exposicion del Proyecto de Capacitacion: Estudiantes con nimero de orden 21 al 30

Semana 22 -octubre

Miércoles 26
5:00 — 8:00 pm

Exposicion del Proyecto de Capacitacion: Estudiantes con nimero de orden 31 al 27

Semana 22 - octubre

Lunes 31 Evaluacion Escrita Final
6:00-7:00pm
13:00 - 5:00 Entrega de las fichas de evaluacion mensual de los tutores de Sede Entrega de Informe
pm Final ylibro de resimenes de actividades realizadas

Todos los profesores

Todos los profesores

Todos los profesores

Todos los profesores

Todos los profesores

Aula Virtual Moodle y GoogleMeets

11




IV.

6.1.

v

6.2.

ESTRATEGIAS DIDACTICAS
Procedimientos didacticos

Se emplearan permanentemente las siguientes estrategias metodoldgicas: Andlisis de
lecturas, Dinamica grupal, Practicas individuales, Evaluacion y Andlisis de Resultados,
Seminarios, Metodologia de Proyectos, Aprendizaje Basado en Problemas, Juego de
Roles, Panel de Discusion.

A fin de lograr un mejor desarrollo del aprendizaje, se realizardn permanentemente
préacticas grupales y/o individuales, plenarias, labores de proyeccién y responsabilidad
social y tutorias virtuales.

Las Tutorias Virtuales permitira un espacio de profundizacion y discusién de los temas
tratados, como asi también de guia y esclarecedor de situaciones problematicas
planteadas.

La Dinamica de Grupo permitir4 el debate de las producciones individuales y grupales,

a fin de encontrar divergencias, convergencias y complementariedad y a partir de estas
reflexiones y conclusiones afirmar los huevos conocimientos.

Medios y materiales educativos

Se utilizardn las Tecnologias de la informaciéon y comunicacién (TIC) en los momentos
presenciales y no presenciales.

Se contara con lecturas dirigidas, guia de practicas clinicas, equipos audiovisuales, ambientes
del establecimiento de Salud del primer nivel de atencién, Historias Clinicas, ambientes de
consultorios externos, servicios administrativos, ambientes del servicio de alimentacion colectiva
(si hubiera), equipos y mobiliarios apropiado para el desarrollo del proceso ensefianza
aprendizaje.

Para el desarrollo de las exposiciones, los estudiantes contaran con:

6.3.

Aula virtual: Se utilizara la plataforma tecnol6gica Moodle para fortalecer el proceso de
ensefianza.

Internet: El ciber espacio contiene informacién importante para la formaciéon del
estudiante, la misma que sera consultada en paginas especificas de revistas indexadas
y otras que indicaran los docentes tutores. Asimismo, el uso del correo electrénico (e-
mail) facilitard la comunicacion agil en relaciébn con las tareas especificas que se
encargan a los estudiantes de manera grupal e individual.

Separatas y resimenes de documentos relativos a la nutricion Clinica y la Salud
Publica.

Revisidn de historias clinicas: relacionadas a la atencién clinica.

Medidas de bioseguridad

Se debera observar las disposiciones emitidas por la universidad y la facultad para prevencion
en la emergencia sanitaria frente a la pandemia COVID 19. Segun el “Protocolo General
Actuacién y Prevencion de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos durante la pandemia
causada por el Coronavirus, SARS-Cov-2-19”, incisos G aprobado con (RR-01555-2020 del 02-
07-2020)

En el cual se detalla:

v

Es obligatorio el uso de mascarillas, en el campus, las aulas y oficinas de la universidad.
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v Cubrirse la nariz y la boca con un pafiuelo, papel toalla o higiénico al toser o estornudar,
y desecharlo ala basura.

v" Sino se dispone de pafiuelo, toser y estornudar sobre la parte interna del codo para no
contaminar las manos.

v" Terminando la clase o actividad realizada en la universidad, se lavaran las manos con
agua y jabon y siempre después del contacto con secreciones respiratorias.

v' Ellavado tendra una duracién de 40 a 60 segundos, segun lo dispuesto porla OMS y el
MINSA. En caso de no disponer de agua y jabén se utilizara alcohol (etanol) al 70%.

v" No colocaran sus mochilas, carteras u otros objetos en el piso.

v' Evitara tocarse los 0jos, la nariz y la boca con las manos sin lavar. No se saludara con
apretones de manos ni beso, el saludo sera sin contacto fisico.

v" En los servicios higiénicos. El ingreso a los servicios higiénicos sera de acuerdo con el,
aforo que permita conservar el criterio de distancia establecido, para lo cual se debe
colocar en un lugar visible el aforo de cada servicio higiénico.

v' Lavarse las manos de manera adecuada antes de abandonar el servicio higiénico.

V. EVALUACION DEL APRENDIZAJE

La evaluacién de los estudiantes se regira segun Reglamento del Régimen de Estudios y del
Sistema de Evaluacién de estudiantes de Pregrado de la Facultad de Medicina, aprobada con
RD N.° 0190-FM-01 ratificada por R.R. Nro. 02698-CTG-01 y sus modificatorias.

La evaluacién sera de acuerdo con el logro de las competencias del estudiante de Nutricion,
segun rabrica respectiva.

La asistencia es obligatoria a la Sede, con puntualidad y permanencia en el Servicio, asi como
en aula virtual. El estudiante de Nutricién deberd incorporarse al horario establecido en cada
Sede y desarrollard las actividades y responsabilidades que se le asignen.

El estudiante al reinicio de las practicas pre profesionales completara 108 horas en 12 semanas
las cuales seran 50% presenciales y 50% virtuales.

El estudiante deber4 tener 144 dias de labores en la sede, equivalente a 24 semanas.

Las Faltas por mes podran ser como maximo 02, al exceder se inhabilitara al estudiante de
Nutricidbn a continuar con el mes siguiente, y por lo tanto estara desaprobando las practicas
preprofesionales; de igual manera desaprobarda, si en algin momento durante los meses
consecutivos acumulara 06 inasistencias.

Se considera méximo 10 minutos por encima del horario de ingreso como tardanza, luego de ello
se considera como Falta, 03 tardanzas equivalen a 01 Falta. Asi mismo, esta obligado a asistir
puntualmente a las reuniones programadas en el ambiente virtual en el horario asignado.

Las inasistencias se podran justificar con Certificado Médico emitido por Centro de Salud de
MINSA, EsSalud, FF. AA y Policiales o Clinica Universitaria UNMSM. Estas justificaciones
deberan ser comunicadas y entregadas a su tutor con anticipacion, quien la adjuntara al listado
de asistencia correspondiente.

El estudiante de Nutricion debera asistir a sus labores en adecuadas condiciones de presentacion
personal, lo que incluye el uniforme que indica cada Sede y los equipos de proteccion personal.

Las calificaciones se realizaran segun escala vigesimal de 0 a 20.

La calificacion final se hard en base a los siguientes criterios:
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Productos

Instrumentos

Distribucion

porcentual
Promedio de la calificacion obtenida por el
estudiante segln Rubricas de Evaluacién en
sede. El tutor de sede entregarael total de ellas al Rubrica 1 10
responsable del curso, con sello y firma
correspondientes
Productos Instrumentos Distribucion
porcentual
Promedio de la calificacién obtenida por el
estudiante segln Rubricas de Evaluacién en
sede. El tutor de sede entregarael total de ellas al Rubrica 1 10
responsable del curso, con sello y firma
correspondientes
Presentacion de Informe de Rotacién Rubrica 2 5
Presentacion de Caso Clinico Rubrica 3 10
Presentacion de Articulo Revision Rubrica 4 10
Presentacion de un Proyecto y ejecucién del Plan L
de Capacitacién Y v Rbrica 5 15
Exposicion individual de Caso Clinico - Rubrica 3 20
Exposicion individual articulo de revision Rubrica 4 10
Evaluacion Prueba escrita de conocimientos Prueba 10
Evaluacion de docente de sede Rubrica 5
Informe final de las practicas Informe 5
Presentacion de Informe de Rotacion Rubrica 2 5
Presentacion de Caso Clinico Rubrica 3 10
Presentacion de Articulo Revision Rubrica 4 10
Presentacion de un Proyecto y ejecucion del Plan L
de Capacitacion Y v Ribrica 5 15
Exposicion individual de Caso Clinico - Rubrica 3 20
Exposicion individual articulo de revision Rubrica 4 10
Evaluacion Prueba escrita de conocimientos Prueba 10
Evaluacion de docente de sede Rubrica 5
Informe final de las practicas Informe 5
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Informe Final por Sede (Calificacién por equipo)

Dos informes (con péaginas foliadas), uno para la EP Nutricién y otro para la Sede.
Debera incluir:

Caratula externa: Titulo general
Carétula interna

Pagina de respeto

Contenido

oo oW

Su contenido debe guardar el siguiente orden:

* Presentacion o Introduccion

= Caratula e Informe Final

= Caratula e Informe del Caso Clinico presentado en aula virtual por cada estudiante.

= Caratula e Informe del Articulo de Revision presentado en aula virtual por cada grupo
de estudiantes.

» Caratula e Informe del Plan de capacitacion ejecutado por equipo.

» Conclusiones y Recomendaciones referente a toda la practica ejecutada

Foérmula de célculo de la nota final:

R*0.1 + IR*0.05 + CC-S*0.1 + AR-S*0.1 + PEC*0.15 + CC-A*0.2 + AR-A*0.1 + EEC*0.1 +
IF*0.1

Herramientas de evaluacion:

v" Rdbrica 1. Informe de actividades en servicios de areas médicas y servicios de
alimentacion colectiva

Rubrica 2. Informe escrito

Rubrica 3. Informe de caso clinico y exposicion

Rubrica 4. Informe de articulo de revisién y exposicién*

Rubrica 5. Proyecto y ejecucion del Plan de capacitacion**

AN

* El tema es propuesto por la responsable de la asignatura, a partir de los temas alcanzados por
las docentes. Luego del sorteo, cada dos estudiantes deben desarrollar el tema que les ha tocado.
El trabajo final tiene la siguiente estructura: Resumen, Introduccion, Cuerpo con al menosen 5
secciones, Conclusiones y Referencias bibliograficas de los 5 ultimos afios. Debe estar redactada
de manera clara y con buena ortografia.

** E| interno elabora un Plan de Capacitacién y su posterior ejecucion. Dicho proyecto tendra las
siguientes caracteristicas: un diagnéstico hecho con instrumentos apropiados y pertinentes; un
publico objetivo claramente establecido; instrumentos validados para la evaluacion para la
capacitacion. Respecto a la ejecucion sera de acuerdo a lo planificado con materiales apropiados,
versétiles y did4cticos. Finalmente redactard un informe de capacitacion que incluya
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introduccién metodologia, resultados y conclusiones/recomendaciones; en el cual utilizara
fuentes tedricas confiables para sustentar su trabajo.

VI.
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FUENTES DE INFORMACION COMPLEMENTARIAS
Fuentes bibliogréficas

BROWN J.E. “Nutricién en las Diferentes Etapas de la Vida”. 5ta. Edicién. Ed. Mc Graw
Hill, 2014.

CASANUEVA, E. “Nutriologia Médica”. 3ra. Edicién. Ed. Médica Panamericana. México.
2008

ESCOTT-STUMP, S. “Nutricién, Diagnoéstico y Tratamiento “. 7ma. Edicién. Editorial
LippincottWilliams y Wilkins. Espafia. 2012.

GIL HERNANDEZ, A. “Tratado de Nutricion”. Espafia. 2008.

HARRISON. “Manual de Medicina Interna”. Ed.Mc Graw Hill. 2006.

KATZ “Nutricion en la Practica Clinica”. Ed. Lippincott Williams y Wilkins.2010.

LUTZ “Nutricion y Dietoterapia”. Ed.Mc Graw Hill .2011.

MAHAN y ESCOTT- STUMP. “Krause- Dietoterapia”. 132.Edicion. Ed. Elsevier. Espafia.
2013.

MORALES, J. “Obesidad: Un enfoque multidisciplinario”.1ra. Edicion. Universidad
Auténoma de Hidalgo. México, 2010.

PINZON, VELASCO Y OTROS “Tépicos en Nutricién Pediatrica”. Editor Carlos A.
Velasco.

RODOTA, L. P. “Nutricién Clinica y Dietoterapia”. Editorial Médica Panamericana.
Argentina 2012

RIQUELME, A. “Manual de Gastroenterologia Clinica”.Facultad de Medicina, Pontificia
Universidad Catolica. Chile, 2015

TELLEZ, M. “Nutricion Clinica”.Editorial EI Manual Moderno.México, 2010

THOMPSON y Otros. “Nutricion”.1ra. Edicion. Ed. Pearson Addison Wesley. México,
2012.

Fuentes Hemerograficas

Anales de la Facultad de Medicina

Archivos Latinoamericanos de Nutricion.

Clinica Médica de Norteamérica.

El Servicio de Alimentacion Hospitalaria. Asociacion Americana de Hospitales.
Journal of Nutrition.

Manual de Técnicas y Planteo de la Cocina Dietética y Lactantes. Asociacion Americana
de Hospitales. Washington D.C.

Nutrition Reviews.

Revista Chilena de Nutricion.

Tablas Auxiliares parala evaluacion de dietas.

Tablas de Composicién Quimica de los Alimentos Peruanos y de América Latina.
The American Journal of Clinical Nutrition.

Revista de la Asociacién Americana de Dietética

Los estudiantes de Nutriciobn podran recurrir a otras fuentes bibliograficas especializadas para
cumplir con originalidad y novedad los requerimientos de su horizonte de formacion profesional.

8.3.
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£

Fuentes WEB

Ministerio de Salud (MINSA): https://www.gob.pe/minsa
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Organizaciéon Mundial de la Salud (OMS): https://www.who.int/es
Organizacion Panamericana de la Salud (OPS): https://www.paho.org/es
Organizacion de las Naciones Unidas para la Alimentacion y la
Agricultura:http://www.fao.org/home/es/
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