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SEGUNDA  SESIÓN EXTRAORDINARIA DEL CONSEJO DE FACULTAD 
 

(SESIÓN 2-SE-2018) 
 

DR. RONCEROS: Buenos días Señores Consejeros vamos a dar inicio a la Segunda Sesión Extraordinaria 
del Consejo de Facultad del martes 13 de marzo de 2018. Vamos a empezar pasando lista, Dra. Cornejo. 
 
DRA. CORNEJO: Buenas días Señor Decano, Señores Consejeros, procederemos a pasar lista. 
 
Miembros Plenos del Consejo de Facultad. 
DR. SERGIO GERARDO RONCEROS MEDRANO  PRESENTE 
DR. JOSE MARIANO DE VINATEA DE CÁRDENAS  JUSTIFICA 
DR. ROBERTO LUIS SHIMABUKU AZATO   PRESENTE 
DR. VÍCTOR ZENOBIO MECHÁN MÉNDEZ   PRESENTE 
DR. CARLOS ALBERTO SAAVEDRA LEVEAU  PRESENTE 
DR. GUSTAVO NÉSTOR FRANCO PAREDES  PRESENTE 
ALUM. ALFREDO CELSO ALVARADO NOVOA  PRESENTE 
ALUM. PAMELA GRACE CHUQUICONDOR CUEVA  JUSTIFICA 
ALUM. EDGAR EUGENIO GARCIA POMA   JUSTIFICA 
ALUM. MR. LIZETTE CRISTINA CERSSO MURO  AUSENTE 
 
DRA. CORNEJO: Falta el alumno que salió Señor Decano, aun no tenemos cuórum.   Alumno Alfredo Celso 
Alvarado Novoa. Presente. Tenemos cuórum Señor Decano.  
 
También participaron, en calidad de asistentes al Consejo de Facultad con voz, sin voto:                                                    
DRA. ÁNGELA R. CORNEJO V. DE ESPEJO Vicedecana Académica 
DR. JUAN MATZUMURA KASANO  Vicedecano de Investigación y Posgrado 
MG. JUAN AGUILAR FRETEL  Director Administrativo  
DRA. AMALIA LOLI  PONCE  Directora Escuela Profesional de Enfermería 
MG. CLARA DÍAZ TINOCO   Directora Escuela Profesional de  Obstetricia 
MG. CECILIA MUÑOZ BARABINO   Directora Escuela Profesional de Tecnología Médica 
DRA. DORIS DELGADO PÉREZ  Directora Escuela Profesional de Nutrición 
MG. ANITA LUJÁN GONZALES   Directora del CERSEU  
 

1. APROBACIÓN DE ACTA 
 

1.1 Acta de la Primera Sesión Extraordinaria del Consejo de Facultad de fecha 25 de enero de 2018. 
 
DR. RONCEROS:  ¿Alguna observación por favor?. Muy bien.  Aprobada. 
 

ACUERDO Nº 003-SE-2018: SE APRUEBA POR UNANIMIDAD EL ACTA DE LA PRIMERA SESIÓN EXTRAORDINARIA DE 

FECHA 25 DE ENERO DE 2018. 
 

2. DESPACHO  
 

2.1 RESULTADO FINAL DEL PROCESO DE CONCURSO PÚBLICO PARA CONTRATO DOCENTE DE 
PREGRADO 2018.  
 
DRA. CORNEJO: A cargo de la Comisión Permanente de Evaluación Docente que preside el Dr. 
Roberto Shimabuku. 
 
DR. SHIMABUKU: Bueno, este es un concurso que fue convocado en un diario de circulación 
nacional como es La República el día martes pasado, o sea exactamente hace una semana, ha 
sido un proceso bastante rápido, muy corto y hemos tenido que trabajar duro para que esto se 
efectué. 
El día martes salió la convocatoria pública, el día miércoles y jueves fue la recepción de 
expedientes, el viernes y el lunes, el día de ayer se hicieron la revisión de la hoja de vida y 
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entrevista personal, no hubo clase modelo, este concurso es para este semestre, primer 
semestre, pero hay cursos como medicina que ya han arrancado y terminan en noviembre y 
diciembre, son dos semestres,  o sea que eso se va a tener que arreglar en el mes de julio-agosto, 
esos cursos que son semestrales si porque acaba el semestre y entonces hay otro curso más en 
el segundo semestre y puede haber un concurso en el segundo semestre.   
Bueno, ahí está en la primera tabla los resultados con los nombres, esto está acá en la 
computadora, todo el mundo puede copiar este archivo para revisarlo uno por uno todos los 
nombres, me acaba de hacer una observación el Señor Decano sobre la vacante de nutrición, 
parece que hay un error ahí, voy a revisar nuevamente ahora, pero esa ha sido una cosa tan 
rápida que hace que haya algunos errores como lo ha notado el Señor Decano ¿no? pero ahí 
están todos los nombres de las personas, el anterior primero por departamento, de la izquierda;  
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Ciencias 
Dinámicas 

Bioquimica 
DOCENTE 

CONTRATADO 
B2 

16 h. Bioquimica 

13 

2 1 1 0 0 

1 

1 

Fisiología 16 h. Fisiologia 8 7 7 0 0 1 

Farmacología 16 h. Farmacología 3 3 3 0 0 0 

Ciencias 
Morfológicas 

Anatomía 
DOCENTE 

CONTRATADO 
B2 

16 h. Anatomia 

3 

2 4 2 2 0 

1 

0 

Histología y 
Embriología 

16 h.  
Histología, 
Embriología y 
Genética 

1 0 0 0 0 1 

Medicina 
Preventiva y 
Salud Pública 

Gerencia en Salud. 
Atención en Salud en 
Nivel I -1 

DOCENTE 
CONTRATADO 

B2 

16 h.  

LOCAL 
CENTRAL - 
SEDE SAN 
FERNANDO 

22 

1 1 1 0 0 

6 

0 

Proyectos de Inversión 
Social. Gerencia en 
Salud - 2 

16 h. 

LOCAL 
CENTRAL - 
SEDE SAN 
FERNANDO 

1 1 1 0 0 0 

Gerencia en Salud. 
Investigación - 3 

16 h. 

LOCAL 
CENTRAL - 
SEDE SAN 
FERNANDO 

1 1 1 0 0 0 

Economía de la 
Alimentación. 
Investigación - 4 

16 h. 

LOCAL 
CENTRAL - 
SEDE SAN 
FERNANDO 

1 1 1 0 0 0 

Gerencia En Salud. 
Proyectos de Inversión 
Social - 5 

16 h. 

LOCAL 
CENTRAL - 
SEDE SAN 
FERNANDO 

1 1 1 0 0 0 

Investigación. 
Epidemiología - 6 

16 h. 

LOCAL 
CENTRAL - 
SEDE SAN 
FERNANDO 

1 1 1 0 0 0 

Epidemiología. 
Bioestadística - 7 

16 h. 

LOCAL 
CENTRAL - 
SEDE SAN 
FERNANDO 

1 1 1 0 0 0 

Atención en Salud en 
Niveles I y II. Atención 
Integral en la 
Comunidad - 8 

16 h. 

LOCAL 
CENTRAL - 
SEDE SAN 
FERNANDO 

3 4 3 1 1 0 

Atención en Salud en 
Niveles I y II. Atención 
Integral en la 
Comunidad - 9 

16 h. 

LOCAL 
CENTRAL - 
SEDE SAN 
FERNANDO 

1 1 1 0 0 0 

Salud Ocupacional y 
Ergonomía. Atención en 
Salud en Niveles I y II. - 
10 

16 h. 

LOCAL 
CENTRAL - 
SEDE SAN 
FERNANDO 

1 1 1 0 0 0 

Atención en Salud en 
Niveles I y II. Atención 
Integral en la 
Comunidad - 11 

16 h. 

LOCAL 
CENTRAL - 
SEDE SAN 
FERNANDO 

1 1 1 0 0 0 
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Atención Integral en la 
Comunidad - 12 

16 h. 

LOCAL 
CENTRAL - 
SEDE SAN 
FERNANDO 

3 0 0 0 0 3 

Atención Integral en la 
Comunidad - 13 

16 h. 

LOCAL 
CENTRAL - 
SEDE SAN 
FERNANDO 

6 4 4 0 0 2 

Patología Patalogía Humana  
DOCENTE 

CONTRATADO 
B2 

16 h.  Patologia 6 6 8 6 2 0 1 0 

Medicina 
Humana 

Diagnóticos por 
imágenes / Laboratorio 
clínico / Medicina 
Física y Rehabilitación / 
Medicna Interna 

DOCENTE 
CONTRATADO 

B2 

16 h. HNDM 

45 

10 11 10 1 0 

15 

0 

16 h.  HNAL 8 3 3 0 0 5 

16 h. HNDAC 7 10 7 3 1 0 

16 h. HNERM 8 3 3 0 1 5 

16 h. INR 2 3 2 1 0 0 

16 h. 
HOSPITAL 
CASIMIRO 
ULLOA 

2 1 1 0 0 1 

16 h. 
HOSPITAL 
SAN 
BARTALOME 

1 0 0 0 0 1 

16 h. HNGAI 7 4 4 0 0 3 

Cirugia 
Cirugia General / 
Cirugia Especilista 

DOCENTE 
CONTRATADO 

B2 

16 h. HNDM 

25 

6 2 2 0 0 

0 

4 

16 h. HNAL 6 3 3 0 0 3 

16 h. HNDAC 3 1 1 0 0 2 

16 h. HNERM 8 4 4 0 1 4 

16 h. HNGAI 2 1 1 0 0 1 

Gineco 
Obstetricia 

Gineco Obstericia 
DOCENTE 

CONTRATADO 
B2 

16 h. HNDM 

8 

1 4 1 3 0 

1 

0 

16 h.  HNAL 1 0 0 0 0 1 

16 h.  HNERM 1 2 1 1 0 0 

16 h.  
HOSPITAL 
SAN 
BARTALOME 

4 3 3 0 0 1 

16 h. IMP 1 2 1 1 0 0 

Psiquiatria 
Ciencias de la Conducta 
Aplicada a la Medicina 

DOCENTE 
CONTRATADO 

B2 

16 h. HNERM 

3 

1 1 1 0 0 

0 

0 

16 h. HNGAI 1 2 1 1 0 0 

16 h. HNAL 1 1 1 0 0 0 

Enfermeria 

Salud del Adulto y 
Adulto Mayor 

DOCENTE 
CONTRATADO 

B2 

16 h.  HNGAI 

9 

2 2 2 0 0 

0 

0 

Enfermería en Salud 
Mental y Psiquiatría / 
Enfermería en Salud del 
Niño y Adolescente 

16 h. HNERM 4 2 2 0 0 2 

Enfermería en Salud del 
Niño y Adolescente 

16 h. INSN 1 0 0 0 0 1 

Enfermería en Salud 
Comunitaria 

16 h.  

LOCAL 
CENTRAL - 
SEDE SAN 
FERNANDO 

2 3 2 1 0 0 

Obstetricia Obstetricia III 
DOCENTE 

CONTRATADO 
B2 

16 h. 
Hosp. San 
Juan 
Lurigancho 6 

2 2 2 0 0 
0 

0 

16 h. HNDAC 1 1 1 0 0 0 
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16 h. 
HN Santa 
Rosa 

1 1 1 0 0 0 

16 h. 
DIRIS Lima 
Sur 

2 1 1 0 0 1 

Nutrición 

Nutrición clínica 
DOCENTE 
CONTRATADO 
B2 

16 h. 

(HNGAI, 
HNERM, 
HNAL, HNDM, 
HNDAC, 
HNHU) 4 

2 4 2 2 0 

0 

0 

Evaluación alimentaria 
y nutricional 

  16 h. 

LOCAL 
CENTRAL - 
SEDE SAN 
FERNANDO 

2 3 2 1 0 0 

Tecnología 
Médica 

Terapia física y 
Rehabilitación 

DOCENTE 
CONTRATADO 

B2 

16 h. HNGAI 

7 

1 1 1 0 0 

0 

0 

16 h. HNP 1 1 1 0 0 0 

Laboratorio y Patología 16 h. 

LOCAL 
CENTRAL - 
SEDE SAN 
FERNANDO 

2 2 2 0 0 0 

Terapia Ocupacional 

16 h. LOCAL 
CENTRAL - 
SEDE SAN 
FERNANDO 

1 1 1 0 0 0 

8 h. 1 0 0 0 0 1 

Radiología 16 h. INEN 1 0 0 0 0 1 

Microbiología 
Microbiología Médica y 
Parasitología 

  16 h. 

Ciudad 
Universitaria 
- DA 
Microbiología 

4 4 2 2 0 0 0 2 

TOTAL 155 155 128 108 20 4 25 47 

 
Es el cuadro general ahí está sin nombres, está por asignaturas, está en vertical, el número de 
plazas, plazas por sección, por asignaturas, total de aptos, alcanzaron vacante, no alcanzaron 
vacantes y observados. Claro en observados, vamos a ver en una tabla final porque fueron 
observados ¿no? acá están ya por asignaturas, en la letra L están, perdón en la letra M la última 
están los que han quedado desiertos ¿no? de cada sección o asignatura. 
En el caso por ejemplo de Bioquímica un desierto, uno para Fisiología y Morfológicas uno para 
Histología y Embriología, en Preventiva también han quedado varias plazas desiertas son cinco 
plazas que han quedado desiertas ¿no?, sobre todo en la asignatura de Atención Integral a la 
Comunidad han quedado ahí cinco plazas; Patología si se han ocupado las plazas todas, Medicina 
Humana también tiene una gran cantidad de plazas que han quedado desiertas ¿no?, está acá 
cinco y cinco, diez, trece, catorce, quince plazas que han quedado desiertas, en Cirugía dos, en 
Psiquiatría ninguno, han ingresado contratados ahí, Enfermería tiene tres plazas vacantes, 
desiertas que diga, Obstetricia una desierta, Tecnología Médica tiene dos plazas desiertas en 
total han quedado cuarenta y siete plazas desiertas; en un acto similar, un concurso similar del 
año pasado también quedaron plazas desiertas y hubo que hacer una segunda rueda ¿no? creo 
que se estima por conveniente que se haga esto.   
Pero antes de eso, voy a regresar de nuevo a los puntajes, porque parece que ha habido algunos 
errores producto de lo rápido que ha sido este proceso ¿no?, ahora en este segundo concurso el 
Señor Decano decidirá si se redistribuye las plazas y se hacen otros perfiles, no  sé, pero eso será 
probablemente la próxima semana que viene porque tienen que cubrirse rápido las plazas son 
de RO las plazas entonces tienen que cubrirse como sea hasta el final. ¿Alguna pregunta hasta 
acá? 
 
DR. RONCEROS: Si Doctor. A ver, las plazas vacantes tienen que ser; yo hoy día quiero que por 
favor aprobemos la segunda convocatoria, ya, para pedir la autorización al nivel central, está 
segunda convocatoria tendríamos que reevaluar las plazas que tenemos ahí, con toda la 
seriedad del caso para ver si es posible cubrirlas con el mismo perfil, si el perfil no es adecuado, 
si ustedes han descubierto de que no van a tener, entonces hay que cambiarlas, así que por favor 
mucha seriedad a partir de mañana lo vamos a hacer eso temprano con los Directores de Escuela 
y voy a convocar a los Jefes de Departamento también, hemos venido por dos cosas, primero 
para aprobar los resultados y segundo para aprobar la convocatoria nueva.    
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Yo solamente quiero; lo hemos dicho en el nivel central que es un problema serio para nosotros 
con ciento cincuenta y tantas vacantes hacer un proceso en cinco días, realmente mucho 
problema, mucho descontento y es algo que nosotros cargamos como si fuera nuestra 
responsabilidad, pero no queda más remedio que hacerlo de esa manera y además con una 
selección que a veces no es la mejor ¿no? entonces nosotros le hemos pedido al Dr. Cachay que 
esto no puede generarse en dos o tres días tiene que darnos un plazo de por lo menos cinco días 
para poder evaluar bien, primero hacer una buena convocatoria, segundo que los Jefes de 
Departamento puedan responder adecuadamente, muchos de los Jefes de Departamento han 
protestado, han reclamado, porque el viernes en la tarde se les dijo que tenían que convocar a 
su equipo para evaluar y eso a veces es complicado conociendo un poco la idiosincrasia de los 
profesores de esta Facultad ¿no? en todo caso mis felicitaciones al Dr. Shimabuku y a su equipo 
por la premura, no es perfecto, pero bueno, que vamos a hacer tenemos que ver lo que hemos 
tenido. 
 
DR. SHIMABUKU: El día miércoles y jueves se recibieron los expedientes y en la noche del día 
jueves se ha enviado a los correos para citarlos a la entrevista, se han quedado hasta la una de 
la mañana. 
 
DR. RONCEROS: Si algunos se han quedado hasta la una de la mañana y eso merece una 
felicitación por su compromiso ¿no?. 
Muy bien, si hay alguna observación por favor; sino aprobamos. Sírvanse levantar la mano 
aquellos que aprueben los resultados que han sido emitidos por el Dr. Shimabuku. 
Votos: 05 
Aprobado por unanimidad. 
 

ACUERDO Nº 004-SE-2018: SE APRUEBA POR UNANIMIDAD EL RESULTADO FINAL DEL PROCESO DE CONCURSO 

PÚBLICO PARA CONTRATO DOCENTE DE PRE GRADO 2018-1. 
 

DR. SHIMABUKU: Nuevamente el informe está acá en la laptop, cualquiera puede tener copia 
de eso. 
  
DR. RONCEROS: Ya. Ok. Segundo punto, les pido que por favor nos acompañen con la 
aprobación autorícennos para a la brevedad posible que yo me imagino que debe ser el día de 
mañana a más tardar el día jueves convocar al segundo concurso para cubrir estas plazas, el día 
de mañana haríamos la convocatoria a los Departamentos, a las Escuelas para hacer un poco la 
estructuración de los perfiles y de las plazas. Sí doctora antes… 
 
DRA. CORNEJO: No, después de la Sesión de Consejo, Señor Decano  con su autorización quisiera 
quedarme con  los cinco Directores de Escuela porque tenemos que dar algunas indicaciones 
para el proceso de matrícula.  
 
DR. RONCEROS: Ok. Ya. Ese es otro tema, por favor quedarse con la Vicedecana.  Muy bien, 
aquellos que estén de acuerdo en autorizarnos para efectuar la segunda convocatoria a más 
tardar el día jueves, sírvanse levantar la mano. 
Votos: 05 Unanimidad. 
 

ACUERDO Nº 005-SE-2018: SE APRUEBA POR UNANIMIDAD LA SEGUNDA CONVOCATORIA AL CONCURSO PÚBLICO 

PARA CONTRATO DOCENTE DE PREGRADO 2018-1. 
 
DR. RONCEROS: Muy bien, muchas gracias. Entonces damos por concluida esta Sesión 
Extraordinaria. 
 
 


