CUARTA SESION EXTRAORDINARIA DE CONSEJO DE FACULTAD DEL 16 DE SETIEMBRE DE 2020

CUARTA SESION EXTRAORDINARIA DEL CONSEJO DE FACULTAD
(SESION VIRTUAL 04-SE-2020)

DR. RONCEROS: Buenas dias, vamos a dar inicio a la Cuarta Sesion Extraordinaria del Consejo de
Facultad de fecha 16 de setiembre de 2020. Pediremos a la Dra. Cornejo se sirva pasar lista.

DRA. CORNEJO: Buenas dias Sefior Decano, buenas dias Sefiores Consejeros, voy a proceder a tomar

lista.

Miembros Plenos del Consejo de Facultad.

DR. SERGIO GERARDO RONCEROS MEDRANO
DR. JOSE MARIANO DE VINATEA DE CARDENAS

DR. ROBERTO LUIS SHIMABUKU AZATO
DRA. MARGOT QUINTANA SALINAS

DR. VICTOR ZENOBIO MECHAN MENDEZ

DR. LEONARDO ROJAS MEZARINA

ALUMNA CAROLINA GUTIERREZ OYOLA
ALUMNO JUAN PABLO GIRIBALDI SIERRALTA

PRESENTE
PRESENTE
PRESENTE
PRESENTE
PRESENTE
AUSENTE
JUSTIFICA (clases)
AUSENTE

ALUMNO ERNESTO ISRAEL BENAVIDEZ CARBAJAL PRESENTE
ALUMNO MED.RESIDENTE DIEGO ROSALES RUIZ AUSENTE

DRA. CORNEJO: Tenemos cudrum Sefor Decano.

También participaron, en calidad de asistentes al Consejo de Facultad con voz, sin voto:

DRA. ANGELA R. CORNEJO V. DE ESPEJO
DR. JUAN MATZUMURA KASANO

MG. JUAN AGUILAR FRETEL

DRA. ZAIDA ZAGACETA GUEVARA

MG. JOSE ANTONIO PAREDES ARRASCUE
DRA. DORIS DELGADO PEREZ

MG. ANITA LUJAN GONZALES

Estud. VALERY DAMACEN OBLITAS

Estud. ANGELA JUDITH RODRIGUEZ PALOMINO

Estud. CARLOS SEGURA LLACTAHUAMANI
Estud. MARIBEL CHAFLOQUE GONZALES
Estud. PEDRO JEFFERSON CARDENAS VILCA
SR. GODOFREDO JUAN TRUJILLO HUAMANI

DR. RONCEROS: Muy bien. Adelante Rocio.

1. APROBACION DE ACTA

Vicedecana Académica

Vicedecano de Investigacion y Posgrado
Director Administrativo

Directora Escuela Profesional de Obstetricia
Director Escuela Prof. de Tecnologia Médica
Directora Escuela Profesional de Nutricion
Responsable Unidad de Responsab.Social
Secretaria General Centro Fed. de Obstetricia
Secretaria Centro Federado de Nutricion
Secretario General Centro de Est. de Medicina
Secretaria Centro Federado Tecnologia Médica
Secretario Centro Federado de Enfermeria
Representante de los trabajadores

1.1 Acta de la Tercera Sesion Extraordinaria del Consejo de Facultad de fecha 24 de junio de

2020.(Se remite al correo electronico 14 setiembre 2020)

DR. RONCEROS: ¢ Alguna observacion?. Aprobado.

ACUERDO 008-SE-2020: SE APRUEBA POR UNANIMIDAD EL ACTA DE LA TERCERA SESION EXTRAORDINARIA
DEL CONSEJO DE FACULTAD DE FECHA 24 DE JUNIO DE 2020.

2. DESPACHO

21 RESULTADO FINAL DEL PROCESO DE CONCURSO PUBLICO PARA LA CONTRATACION
DOCENTE DE PREGRADO - MODALIDAD NO PRESENCIAL (VIRTUAL) PARA EL PERIODO
ACADEMICO - SEMESTRE 2020-2 (R.R. N°01727-R-2020)

DR. RONCEROS: Dr. Shimabuku.
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DRA. CORNEJO: Dr. Shimabuku ¢ presenta su ppt?.

DR. SHIMABUKU: Si. Para que lo puedan presentar. Le he enviado a ustedes para que lo
puedan presentar.

DRA. CORNEJO: No, tengo el oficio, el acta y los resultados.

DR. SHIMABUKU: No, no, acaban de mandar hace dos minutos el ppt. para la presentacion.
DRA. CORNEJO: Si pues, pero ya ahorita no puedo. ¢ Puedo colocar su acta por favor?.
DR. SHIMABUKU: Bueno.

DRA. CORNEJO: Ya ahi esta, entonces llega a nosotros el acta, los miembros de la Comisién
Roberto Shimabuku Azato, la Dra. Margot Quintana...

DR. RONCEROS: Rocio no se ve.

DRA. CORNEJO: ¢ No se ve?. Ya ahorita.

DR. SHIMABUKU: Ya, yo lo estoy viendo.

DRA. CORNEJO: ¢Si?

DR. SHIMABUKU: Yo lo estoy viendo si. Ya ese es el acta de la sesion extraordinaria.
DRA. CORNEJO: Si, pero voy a compartir nuevamente.

DR. SHIMABUKU: Bueno, puedo ir adelantando. Habia veinticinco plazas vacantes para... aca
esta, no ese no es. Y de las veinticinco plazas solamente se han ocupado cuatro, han quedado
veintiln plazas desiertas ¢no? y nosotros encargamos al jefe del Departamento de Cirugiay a
la jefa del Departamento de Ciencias Dindmicas para que nombraran representantes de su
Departamento para que participaran en la calificacion del video, la videoconferencia de la clase
modelo ¢no? y yo llame ayer al Dr. Borda, porque habia tanta nota baja en las videoconferencias
y él defendié la posicién del jurado que habia enviado él ¢no? al concurso y bueno han quedado
veintiin plazas desiertas, solamente se ha ocupado cuatro plazas, dos de cirugia, no, tres de
cirugia, dos de técnica operatoria de anestesiologia, una me parece que es del Hospital Loayza
de cirugia también, se han quedado desiertas...

DR. RONCEROS: Doctor.
DR. SHIMABUKU: Si

DR. RONCEROQOS: Dr. Shimabuku ¢ Cuél ha sido el problema? ¢Por qué hay tantas vacantes
desiertas? ¢ Qué esta pasando?.

DR. SHIMABUKU: A ver, a ver, yo como dice el reglamento mande una comunicacién al Dr.
Borda para que él nombre representantes de su Departamento como jurado que tiene que ver la
clase modelo y son ellos que han puesto la nota, nosotros como comision enviamos un
observador dentro del jurado para que vea que si los procedimientos han sido correctos ¢no?
pero la nota generalmente lo ponen los jurados del Departamento.

DR. RONCEROS: O sea...
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DR. SHIMABUKU: Se le pregunto al Dr. Borda, que por qué los jurados habian calificado tan
bajo y dice que los jurados le han justificado las notas bajas. A él, al Director del Departamento
de Cirugia. Yo, ya no puedo hacer nada.

DR. RONCEROS: Muy bien, entonces, si, si, ahi no hay problema. Entonces podria leer Rocio
los ingresantes por favor y sus puntajes, porque no estamos viendo, no estamos compartiendo
la pantalla.

DRA. CORNEJO: Ahorita estoy tratando de bajar, recién me ha llegado el ppt al correo Doctor,
lo voy a compartir.

DR. SHIMABUKU: Ahora la responsabilidad, el curriculo si es de nosotros ¢no? también ellos
pueden calificar por supuesto, pero en el caso de la videoconferencia, de la clase modelo es
enteramente del Departamento, nosotros no conocemos a los contratados, ellos si
probablemente sean recontratos algunos de ellos ¢no?.

DR. RONCEROS: Ya Doctor. Ahi esta su ppt por favor a ver nos informa.

DR. SHIMABUKU: El siguiente.

DRA. CORNEJO: Ahi esta consolidado.

DR. RONCEROS: La siguiente, Rocio.

DRA. CORNEJO: Ahi esta consolidado. Ya es el consolidado, ¢ la siguiente?.

DR. SHIMABUKU: Si la siguiente, el nUmero dos.

DRA. CORNEJO: ¢ Ese?

DR. SHIMABUKU: No, la siguiente.

DRA. CORNEJO: Doctor, estoy compartiendo.

DR. SHIMABUKU: Esta bien, se esta viendo, se esté viendo. Pero pasar a la siguiente nomas.

DRA. QUINTANA: Tiene que habilitar edicién para que pueda mover.

DRA. CORNEJO: A ver, comenzamos nuevamente, ahi se ve el equipo evaluador.

DR. RONCEROS: Pasa a la segunda diapositiva Rocio.

DRA. CORNEJO: ¢No pasa?

DRA. QUINTANA: Tiene que habilitar edicion.

DR. SHIMABUKU: Ya ahora si, ya esta. Estas son las personas que han participado de parte
de la comision ¢no? ahi nomas, no se ve bien, pero, se ve medio borroso.

DR. RONCEROS: Ponlo en modo presentacion Rocio.

DR. SHIMABUKU: Bueno aqui esta
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En Ciencias Dinamicas habia dos plazas, en Cirugia Humana dos plazas también en Técnico
Operatoria y Anestesiologia y todos los demés eran de cirugia de varios hospitales. Aca esta
entonces a que plaza corresponde, a qué sede corresponde cada plaza en el caso de Ciencias
Dindmicas es el Local Central San Fernando ¢no? en el caso de Cirugia Humana plazas técnico
operatoria que es el de cirugia experimental en el hospital Loayza ¢no? todos los demas son
sedes hospitalarias, corresponden a cirugia y todos son como ya sabemos para plazas de para
practica son dieciséis horas, excepto las dos de Ciencias Dindmicas y las dos de técnica
operatoria, de esas plazas, perddn, ahi esta, de las que han quedado desiertas son las dos
plazas, dos postulantes y han quedado desiertas las dos, en el caso de Técnica Operatoria se
presentaron dos postulantes, no, tres postulantes y solamente ingreso uno.

Después en las demas una plaza de Cirugia en el hospital loayza que también se present6 una
sola personay entro.

Siguiente, avance por favor, estas son las que han sido ocupadas.
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Puntaje minimo aprobatorio: 55 PUNTOS

Aqui estd ya con nombres propios que plaza, que sede y que puntajes han alcanzado ¢,no? aca
estan las vacantes, el maximo es 30 puntos y aca 70 ¢nho?, o sea alcanza vacantes, alcanza
vacantes, es de otorrino, la otra es de técnico operatoria y también esta técnico operatoria
nuevamente alcanza vacantes, 30 puntos es el maximo y la otra persona también es técnico
operatoria, 0 sea en técnico operatoria, hay uno, dos, tres que han alcanzado la vacante y cirugia
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general que solamente ha alcanzado una persona, en la subespecialidad de otorrinolaringologia
del hospital Loayza, el resto no ha alcanzado vacantes.

Las notas acé el maximo es 30 y 70, el curriculo es 70 y en el caso de videoconferencia, clase
modelo es 30, la siguiente, puntaje minimo aprobatorio 55 puntos.
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Aqui los que no alcanzan vacantes ¢no? que notas no han tenido en la videoconferencia, aca si
no alcanzo vacante porque tenia bajo curriculo, pero si una buena nota sobre 30, 4/30, 21/30,
0/30 no se debe haber presentado, 28/30 aca también estos dos bien bajos, 6, 3, y 10 todos
tenian puntaje maximo como 30, pero miren, aqui hay dos que tenian buena nota en la
videoconferencia, pero no tenian curriculo, entonces no llegan a los 55 puntos ¢no?, siguiente.
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Acéa también, en esta lista ya muy bajo, hay notas de 6/30; 5/30, a este 21 le falto curriculo, este
es muy baja 3/30, 6/30 bueno 22 esta bien, pero le falto curriculo, notas muy bajas en la
videoconferencia y eso que en las bases hay una rubrica que te orienta como debe ser la clase
modelo, te orienta, no sé, no habran leido, entonces, no alcanza vacantes, siguiente.
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(especialidad en cirugia general)

Operatoria y Anestesiologia
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Igual aca, las plazas desiertas nuevamente cuantas quedaron ¢,no? plazas solamente desiertas
nomas aca, bueno dos de fisiologia, una de técnico operatoria y todas las demas son de cirugia
de diferentes sedes, es una pena porque son de muchos hospitales con los cuales habiamos
nosotros cubierto las necesidades que hay ¢,no?.

INFORMES:

El trabajo de la Comision se realizé dentro de los plazos establecidos en el cronograma.

Se ha recibido de Decanato un total de 26 expedientes para la evaluacion, mediante Proveido N° 0025/FM-D-2020.

Se verifico cada expediente con el perfil al que postula, para velar por el cumplimiento de lo solicitado en las bases.

La Comision Permanente de Evaluacion y Perfeccionamiento Docente con los docentes de apoyo y los docentes

asignados por los Directores de Departamento, se inici6 y concluyo la evaluacion de las videoconferencias,

seguidamente se ha verificado el cumplimiento de lo sefalado en las bases, en cuanto a puntaje en primera fase de 30

puntos y en segunda fase 70 para la hoja de vida.

CONCLUSIONES:

De las 25 plazas convocadas han sido cubiertas 04, quedando 21 plazas desiertas. Los resultados especificos por

Departamento Académico y CONSOLIDADO GENERAL..

02 expedientes fueron separados, porque postularon a plazas no convocadas en este concurso.

Bueno, aqui hay veintiséis expedientes, uno se eliminé porque era de nutricién, no tenia plaza
para concursar, aca dice 30 puntos para la primera fase para la videoconferencia, para la hoja
de vida, quedaron cuatro cubiertas y veintilin plazas desiertas.
Ahora mi recomendacién es que para el siguiente concurso se oriente bien al postulante sobre
como debe ser la parte, hay una guia para eso ¢no? en una pagina dentro de las bases, por el
cual se debe guiar sobre eso para poder exponer, porque no puede exponer, como me decia un
jurado de espaldas al jurado, o sea esta hablando mirando la pantalla con el puntero.
Bueno esas cosas creo se deben remediar, yo creo uno no espera gran nota del curriculo vitae,
no puede ser, porque estan recién comenzando muchos de ellos ¢no? pero si tener una, entre
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veinte y treinta, por lo menos en la nota de videoconferencia, yo creo que es falta de preparacion,
me parece que si. Esa es mi opiniéon. Hay una mas, alla, ahi termina creo. Ese es el resumen del
informe, creo que no da para mas tampoco.

DR. RONCEROS: Ok. Muchas gracias Dr. Shimabuku. ¢ Algunos comentarios por favor?.
DRA. QUINTANA: Me permite. Buenos dias.
DR. RONCEROS: Si, Dra. Margot Quintana adelante.

DRA. QUINTANA: Si. Realmente lo que hemos visto en la comisién es que parece que les ha
faltado tiempo para armar su legajo y no es tampoco muy complicado porque solo tenian que
haber adjuntado su certificado de inglés, un documento y no lo han hecho, una doctora nomas
lo hizo, tenia que haber adjuntado constancia de evaluacion de los estudiantes y solo una, bueno
gue a mi me toco evaluar, que adjunto y esa ha sido de otra universidad, entonces parece que
nosotros estamos, capaz no se esta haciendo llegar a los profesores la evaluacién de los
estudiantes, entonces eso tendria que hacerles llegar porque eso es parte de la evaluacion, si
no lo tiene, no lo han adjuntado y en cuanto a la clase modelo han tenido dificultades y hay una
rubrica como menciona el Doctor y no lo han cumplido, nosotros hemos estado de veedores, por
ejemplo habia una profesora que hablo menos de un minuto y seguramente se presento ella
¢N0? y practicamente con una camara, parece que habia una especie de, me imagino que es su
celular y se veia que estaba hablando a la cAmara, a la laptop, pero solamente se veia reflejada
ella y lo Unico que hizo fue presentarse y no hablo nada de la clase, nada de la ribrica y como
decia el Doctor hay una rubrica y no lo han cumplido la mayoria, es una pena, porque esta
explicito lo que tienen que hacer, tienen que mostrar su syllabus, que tiene que mostrar una tarea
y no lo han hecho ¢no? entonces, creo que eso ha sido las dificultades que no les ha permitido
a la mayoria alcanzar un puntaje aprobatorio ¢,no? eso era lo que queria informar Doctor.

DR. RONCEROS: Gracias Dra. Quintana.

DR. SHIMABUKU: Creo que lo mas importante ha sido el tiempo, ha sido sorpresivo para ellos
también el tiempo corto que han tenido para presentarse, creo que ha sido...

DR. RONCEROS: Bueno, pero, eso del tiempo corto es un permanente reclamo que tenemos
Nosotros con respecto a estos concursos, se Nos avisa un viernes...

DR. SHIMABUKU: Y el lunes sale la convocatoria...

DR. RONCEROS: El lunes sale la convocatoria y el martes se cierra la convocatoria y por eso
gue hay estos problemas, adicionalmente al hecho de que tienen que cambiar la forma de como
presentar y es virtual y muchos no estan preparados para eso, porque no son profesores
nuestros pues, no han tenido la capacitacion suficiente, ahora esto es un problema serio para la
Facultad porque necesitamos realmente ahorrar presupuesto, este presupuesto es el
presupuesto del MINEDU que se va a perder y vamos a tener que contratarlos por recursos
directamente recaudados y ya tenemos un gasto enorme en contratar a los tutores para el
internado y adicionalmente se va a producir esto, asi que vamos a intentar y no podemos
flexibilizar el hecho de presentar la clase virtual, porque ellos van a trabajar en virtual haciendo
clases tedricas, entonces es imposible, a no ser, bueno, pero como empieza en octubre, todavia
se le puede hacer el proceso de capacitacion a los profesores para adiestrarlos un poco en el
tema, vamos a ver como solucionamos esto Dr. Shimabuku, yo voy primero a conversar con la
Dra. Canales para ver si nos da una segunda oportunidad para hacer el concurso y de todas
maneras mirar como podemos solucionar esto, en funcion de una capacitacion previa o una
capacitacion posterior, pero algo tenemos que hacer. ¢Alguna otra observacion?

Muy bien, entonces vamos a votar, aquellos que estén de acuerdo con el resultado expresado
por el Dr. Shimabuku, por favor sirvase manifestarlo, Rocio te pido que sea votaciéon nominal.
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DRA. CORNEJO: Ok.
DR. SERGIO GERARDO RONCEROS MEDRANO Aprobado

DR. ROBERTO LUIS SHIMABUKU AZATO Me abstengo
DR. VICTOR ZENOBIO MECHAN MENDEZ Aprobado
DR. JOSE MARIANO DE VINATEA DE CARDENAS  Aprobado
DRA. MARGOT QUINTANA SALINAS Aprobado

ALUMNO ERNESTO ISRAEL BENAVIDEZ CARBAJAL Aprobado
Unanimidad Doctor.

DR. RONCEROS: Muy bien, entonces los resultados del concurso a plazo determinado con
presupuesto del MINSA han sido aprobados por unanimidad.

ACUERDO 009-SE-2020: SE APRUEBA POR UNANIMIDAD EL RESULTADO FINAL DEL PROCESO DE CONCURSO
PUBLICO PARA LA CONTRATACION DOCENTE DE PREGRADO - MODALIDAD NO PRESENCIAL (VIRTUAL) PARA EL
PERIODO ACADEMICO - SEMESTRE 2020-2, DE ACUERDO A LA RESOLUCION RECTORAL N°01727-R-2020.

DR. RONCEROS: Muy bien Rocio, creo que acabamos con la Sesion.

DRA. CORNEJO: Si, si acabamos con la Sesion Extraordinaria.
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