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QUINTA SESIÓN EXTRAORDINARIA VIRTUAL DE CONSEJO DE FACULTAD 

19 DE OCTUBRE 2021 
 

DR. PODESTÁ: Buenas tardes Dr. Izaguirre, quien está encargado del Vicedecanato Académico, por favor, si 

puede pasar lista para ver si tenemos quórum. 

 

DR. IZAGUIRRE: Muy buenas tardes con todos y cada uno de ustedes, voy a proceder a pasar lista.  

Miembros Plenos del Consejo de Facultad. 

 

DR. LUIS ENRIQUE PODESTÁ GAVILANO   PRESENTE 

DR. CARLOS ALBERTO SAAVEDRA LEVEAU   PRESENTE 

DRA. LUISA HORTENSIA RIVAS DÍAZ    AUSENTE 

DR. JOSÉ CARLOS DEL CARMEN SARA    PRESENTE 

MG. MARÍA ELENA REVILLA VELÁSQUEZ DE MENDOZA PRESENTE  

MG. GLADYS NERELLA PANDURO VÁSQUEZ   PRESENTE 

LIC. ANITA LUJAN GONZALES    PRESENTE 

ALUMNO VÍCTOR DANIEL ACUÑA ALARCON    PRESENTE 

ALUMNO HENRY VALLADARES KUNIYOSHI   AUSENTE 

ALUMNA ANA KATHERINE RIVERA ARANGO  AUSENTE 

ALUMNA MR. JHARDIS MILUSKA RAMIREZ RODRIGUEZ  PRESENTE 

 

DR. IZAGUIRRE: Hay quorum Señor Decano.  

 

DR. PODESTA: Muy bien, adelante Dr. Izaguirre. 

 

DRA. RIVAS: Dr. Izaguirre, buen día, disculpe la demora. 

 

DR. IZAGUIRRE: Buenos días. 

 

DRA. LUISA HORTENSIA RIVAS DÍAZ    PRESENTE 

 

También participaron, en calidad de asistentes al Consejo de Facultad con voz, sin voto:      

                                               

DR. MANUEL HERNAN IZAGUIRRE SOTOMAYOR Vicedecano de Investigación y Posgrado y 

Vicedecano Académico (e) 

MG. JUAN HUMBERTO AGUILAR FRETEL  Director Administrativo  

DRA. ANA DELGADO VÁSQUEZ   Directora Escuela Prof. de Medicina Humana 

DRA. RUDI AMALIA LOLI PONCE   Directora Escuela Profesional de Enfermería 

DR. MIGUEL SANDOVAL VEGAS    Director Escuela Prof. de Tecnología Médica  

DRA. ZAIDA ZAGACETA GUEVARA    Directora Escuela Profesional de Obstetricia 

DRA. MARGOT QUINTANA SALINAS   Directora Escuela Profesional de Nutrición 

 

DR. IZAGUIRRE: Vamos a empezar con la Quinta Sesión Extraordinaria virtual del Consejo de Facultad del 

martes 19 de octubre de 2021.  

 

1.  APROBACIÓN DEL ACTA   

 

1.1 Acta de la Cuarta Sesión Extraordinaria Virtual del Consejo de Facultad de fecha 29 de setiembre de 

2021. (Se remite al correo el 16 octubre 2021)  
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DR. PODESTA: ¿Alguna observación señores consejeros?, si no hay ninguna observación, entonces 

queda aprobado por unanimidad, adelante Dr. Izaguirre.  

 

ACUERDO N°009-SE-2021:  SE APRUEBA POR UNANIMIDAD EL ACTA DE LA CUARTA SESIÓN 

EXTRAORDINARIA VIRTUAL DEL CONSEJO DE FACULTAD DE FECHA 29 DE SETIEMBRE 2021. 

2. DESPACHO  

 

2.1 RESULTADO FINAL DEL PROCESO DE CONCURSO PARA CONTRATO DOCENTE DE 

PREGRADO SEMESTRE ACADÉMICO 2021-II EN LA MODALIDAD NO PRESENCIAL 

(ESTUDIOS GENERALES) DE LA FACULTAD DE MEDICINA - UNMSM (RESOLUCIÓN 

RECTORAL N°010905-2021-R/UNMSM DE FECHA 05 DE OCTUBRE DE 2021). 

 

DR. SAAVEDRA: Buenos días, Señor Decano, buenos días con todos, como presidente de la Comisión 

de Evaluación de ingreso a la carrera docente, voy a pasar a proceder a leer los resultados, por favor me 

podrían pasar la primera diapositiva. 

Bien esos son los las bases del concurso para contrato docente de pregrado semestre académico 2021-

II en la modalidad no presencial  (Estudios Generales) de la Facultad de Medicina, mediante Resolución 

de Decanato N° 003269-2021-D-FM/UNMSM de fecha 07 de octubre del 2021 se aprobó las bases del 

concurso para Contrato Docente de Pregrado Semestre Académico 2021-II en la modalidad no 

presencial (Estudios Generales) de la Facultad de Medicina que incluye el cuadro de distribución de 

plazas y sumillas en referencia a la Resolución Rectoral N° 010905-2021-R/UNMSM de fecha 02 de 

octubre del 2021, que aprueba  la Convocatoria, Cronograma, Cuadro de Plazas y Bases del Concurso 

Virtual para Contrato Docente de Pregrado, Semestre Académico 2021-II (Estudios Generales)-

UNMSM, la siguiente por favor. 

Bien, bueno solamente para los miembros de la comisión, la siguiente. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Este es el cuadro del consolidado final del resumen donde vemos que las asignaturas de Aprendizaje de 

Educación Superior se presentaron diez plazas, número de plazas diez concursables y de las diez se 

presentaron once personas, once postulantes, o sea obtuvieron diez plazas quedando una plaza libre, 

perdón una persona que no alcanzo vacante y ninguna plaza libre; en la asignatura de Formación 

Personal Humanística se ofertaron ocho plazas, de las cuales se presentaron cinco postulantes de los 

cinco postulantes, cuatro alcanzaron vacante, uno no alcanzo vacante, en total hay cuatro plazas 

desiertas,  en la asignatura Ciencias y su Aplicación en Ciencias de la Salud se ofertaron diez plazas, se 

presentaron de las diez plazas solamente siete postulantes y los siete alcanzaron vacante, quedando tres 

plazas libres, en la asignatura de Inglés  se ofertaron dos plazas, se presentaron tres postulantes e 

ingresaron dos postulantes, quedando un postulante sin alcanzar vacante y cero plazas desiertas y en la 

última asignatura Ciencias en la Naturaleza I se ofertaron diez plazas, se presentaron diez postulantes, 

perdón, nueve postulantes, de los nueve, ocho alcanzaron vacante, uno no alcanzo vacante, quedando 

en total dos plazas desiertas, en total de plazas desiertas nueve de cuarenta convocadas habían ingresado  

Miembros:  

1. Dr. Carlos Alberto Saavedra Leveau (Presidente) 

2. Dr. Víctor Zenobio Mechán Méndez 

3. Dr. Roberto Luis Shimabuku Azato 

4. Dr. Carlos Edmundo Barrionuevo Cornejo 

5. Dra. Emma Felicia Salazar Salvatierra 

6. Mg. Carmen Villarreal Verde 
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treinta y un docentes, la comisión inmediatamente ha procedido a solicitar o va a solicitar la apertura 

del segundo proceso, de segunda convocatoria para las nueve plazas restantes. 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

La siguiente por favor, rápidamente, solamente para, esta es la relación de los diez ingresantes a la 

asignatura de, esta es la asignatura de Estrategias de Aprendizaje en Educación Superior, ahí vemos el 

puntaje de 86 puntos puntaje más alto y 66 puntos el puntaje más bajo ¿no?, ven en la primera columna 

la evaluación en las video conferencias y en la segunda la evaluación curricular. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

La segunda por favor, la siguiente, ese en cuanto las primeras son sombreadas son la de Formación 

Personal Humanística, ahí vemos que ha ingresado cuatro de los postulantes con puntaje máximo de 

100 y puntaje mínimo de 76 al ingreso han alcanzado vacante, luego tenemos la zona verde de Ciencias 

Aplicadas en Ciencias de la salud, ahí vemos prácticamente han ingresado siete postulantes de las diez 

plazas ofertadas ¿no? al puntaje máximo 74, mínimo 62.  
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La siguiente, luego tenemos la asignatura de inglés se presentaron tres, ahí están las dos que alcanzaron 

vacantes y luego tenemos la asignatura de Ciencias de la Naturaleza I que han ingresado uno, dos, tres, 

cuatro, cinco, seis, siete, ocho y se habían ofertado diez plazas ¿no?, quedando dos plazas libres, puntaje 

máximo 94 y 60 el mínimo. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

La siguiente y esos son, para terminar las plazas que han quedado vacías ¿no? libres, cuatro tenemos de 

Formación Humanística, tres en Ciencias aplicadas y dos en Ciencias de la Naturaleza en total nueve 

plazas   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

La siguiente y por último son los cuatro postulantes que no alcanzaron puntajes, el primero de 

Estrategias y Aprendizaje ustedes ven que obtuvo 48 puntos, una baja evaluación, lo que es el currículo 

de 18 puntos por mas que tuvo una buena presentación, el segundo, tenemos el de Formación Personal 

Humanística también un postulante que prácticamente no presento de acuerdo a la videoconferencia, no 

presentó en realidad una videoconferencia solamente presentó el power point por eso fue calificado 

como cero, básicamente teniendo una hoja de vida de 30 puntos ¿no? y el  tercer postulante que vemos 

que no ha alcanzado el puntaje 22 puntos en su currículum, por más que presentó una buena presentación 

llegó a tener 52 puntos, pero eso es prácticamente ahí se postularon tres y quedaba uno siempre que no 

iba a obtener vacante y el último postulante que no alcanzo vacante, tenemos una evaluación de 
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videoconferencia bastante baja desde 12 puntos y por más que tienen un buen puntaje adecuado en lo 

que es en la  hoja de vida no obtenía puntaje adecuado que era el mínimo 55 puntos, entonces son el 

resumen total, La  siguiente por favor.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Bien entonces como resultado final les tengo que el trabajo de la Comisión se realizó dentro de los 

plazos establecidos en el cronograma, se ha recibido del decanato un total de 37 expedientes para la 

evaluación, mediante el Proveído N°006, se verificó cada expediente con el perfil al que postulaba, para 

velar por el cumplimiento de lo solicitado en las bases, la Comisión Permanente de Evaluación y 

Perfeccionamiento Docente con los docentes de apoyo y Directores de Departamento, dio inicio y 

concluyó la evaluación  de  videoconferencia  y  hoja  de  vida,  seguidamente la verificación del 

cumplimiento de lo señalado en las bases, en cuanto al puntaje de 30 puntos para  la presentación de 

videoconferencia  y 70 puntos para hoja de vida, el puntaje mínimo aprobatorio para el concurso público 

es de 55 puntos. 

De las 40 plazas convocadas para el proceso de contrato docente (estudios generales) han sido cubiertas 

31 plazas, quedando 09 plazas desiertas.  De los 37 expedientes recibidos, dos de los expedientes están 

duplicados en el sistema, por eso que al final de cuento fueron 35 postulantes básicamente y los 35 

postulantes que se presentaron para 40 plazas ¿no? ese es el resumen Señor Decano de lo que estamos 

presentando como Comisión para la aprobación correspondiente. Muchas gracias. 

 

DR. PODESTA: Muchas gracias Dr. Saavedra y felicitar a la comisión por lo expedito de esta 

convocatoria y este esperemos que podamos convocar las plazas restantes en el más corto tiempo 

posible. Si existiese algún comentario u opinión de los señores consejeros, señores directores tienen la 

palabra. 

 

DRA. LOLI: Quería hacer una pregunta, gracias Dr. Podestá. 

 

DR. PODESTA: Adelante. Adelante. 

 

DRA. LOLI: Quería, si es posible saber qué tipo de profesionales son los que han ingresado a este 

concurso ¿no? médicos, enfermeras, obstetrices, tecnólogos, ¿cuál es la composición de este grupo? 

gracias. 

 

DR. SAAVEDRA:  De acuerdo al perfil propuesto, hay médicos, en realidad todos son personal de la 

salud en general ¿no?, hay enfermeras también que han ingresado, también hay otras profesiones ¿no? 

como por ejemplo en el caso en inglés y hasta inclusive haciendo el perfil había ingenieros, entonces en 

realidad el perfil es bastante solicitado diversos, solicitado por la Escuela en este caso por el coordinador 

de estudios generales de la Facultad ¿no? y se ha respetado ese perfil correspondiente para poder cumplir 

con las bases. 
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1 1-10 CHAVEZ BERNAL LUISA ISABEL
MEDICINA PREVENTIVA Y 

SALUD PÚBLICA
10

DOCENTE 

CONTRATADO B2 
16

Estrategias de Aprendizaje en Educación 

Superior Universitaria
30.00 18.00 48.00

NO ALCANZA 

PUNTAJE

2 11-18 HURTADO CASTRO HERNÁN IVÁN
MEDICINA PREVENTIVA Y 

SALUD PÚBLICA
8

DOCENTE 

CONTRATADO B2 
16 Formación Personal Humanística 0.00 30.00 30.00

NO ALCANZA 

PUNTAJE

3 29-30
ALTAMIRANO VARGAS MACHUCA 

PABLO HUMBERTO

MEDICINA PREVENTIVA Y 

SALUD PÚBLICA
2

DOCENTE 

CONTRATADO B2 
16 Inglés 30.00 22.00 52.00

NO ALCANZA 

PUNTAJE

4 31-40
MILIAN JIMENEZ WILLIAM 

ARTURO
CIENCIAS DINÁMICAS 10

DOCENTE 

CONTRATADO B2 
16 Ciencias en la Naturaleza I 12.00 36.00 48.00

NO ALCANZA 

PUNTAJE
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DR. PODESTA: ¿Alguna otra información, Dr. Saavedra? 

 

DR. SAAVEDRA: Ya hemos hecho la presentación Señor Decano.  

 

DR. PODESTÁ: ¿Algún otro comentario?, si no hay otro comentario, pasaríamos a lo que significa la 

aprobación de este concurso, hay alguien que se, para hacerlo más corto ¿Hay alguien que se oponga o 

que tenga alguna observación o alguna abstención a la aprobación este concurso? Si no es así entonces 

queda aprobado por unanimidad. 

 

ACUERDO 010-SE-2021:  SE APRUEBA POR UNANIMIDAD EL RESULTADO FINAL DEL PROCESO DE CONTRATO 

DOCENTE DE PREGRADO SEMESTRE ACADÉMICO 2021-II EN LA MODALIDAD NO PRESENCIAL (ESTUDIOS 

GENERALES) DE LA FACULTAD DE MEDICINA- UNMSM (RESOLUCIÓN RECTORAL N°010905-2021-R/UNMSM 

DE FECHA 05 DE OCTUBRE DE 2021). 

 

DR. PODESTÁ: Muy bien, muchas gracias a todos ustedes por esta asamblea, esta Sesión 

Extraordinaria Virtual del Consejo de Facultad, nos estamos viendo, gracias a todos ustedes. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


